
Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
 

Gemäß § 18 e SGB II hat das Dezernat für Arbeit des Landkreises Havelland Beauftragte für
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt bestellt.

 

Sie informieren, unterstützen und beraten das Dezernat für Arbeit in Fragen des chancengleichen
Zuganges zum Arbeitsmarkt.

Zielgruppe sind alle Personen unabhängig vom Geschlecht, die beim Zugang zum Arbeitsmarkt eine
Benachteiligung erfahren. Dazu gehören auch

Erziehende
Personen mit Migrations- und Fluchthintergrund
Menschen mit einer Behinderung 
Jugendliche

 

Kontakt:

Frau Gabriele Holzhauer

E-Mail:  jobcenter_bca@havelland.de

https://www.havelland.de/

