Der Landkreis bietet:

Betreuung und Anleitung durch
kompetente und engagierte Ausbilder/-
innen

moderne IT-Ausstattung
Ausbildungsvergitung nach TVAGD
gute Ubernahmemaglichkeiten in

Vollzeit nach erfolgreicher Beendigung
der Ausbildung

umfangreiche Qualifizierungs- und
Weiterbildungsmafnahmen auch nach
Beendigung der Ausbildung

Ausblldunrg(sbetreuerln

TeI 03385 / 551 -'1568

BEWERBEN SIE SICH

Bewerbungsunterlagen:

+ aussagefahiges Bewerbungsschreiben

+ tabellarischer Lebenslauf

» Kopien der letzten drei Schulzeugnisse bzw.
Nachweis der Hochschulzugangsberechtigung

» ggf. Bewertung des Arbeits- und
Sozialverhaltens und Praktikumsbeurteilungen

Informatik-
Kkauffrau/-mann

beim Landkreis Havelland

Senden Sie lhre Bewerbung an:

Landkreis Havelland

Dezernat |

Haupt- und Personalamt

Platz der Freiheit 1

14712 Rathenow

oder an

stellenbewerbung@havelland.de (.pdf-Datei)

Aktuelle Ausschreibungen der [=]

Ausbildungsplatze unter:
r

www.havelland.de @

DIREKT FUR SIE DA

Frau Susa

ne Klaus "
-Mail; s%nne" klaus@havelland de\# ‘




BERUFSBILD
Informatik-
kauffrau/-mann

+ Sie konnen in der gesamten offentlichen
Verwaltung sowie der IT-Branche tatig sein.

» Sie analysieren die Probleme, die durch den
Einsatz von informations- und
telekommunikationstechnischen Systemen
gelost werden sollen.

+ Sie ermitteln den Bedarf an IT-Systemen,
beschaffen die bendtigte Hard- und
Software und fihren diese in der
Verwaltung ein.

e Sije beraten und unterstitzen die einzelnen
Fachamter beim Einsatz von
Anwendungssystemen.

+ Sie verwalten, pflegen und optimieren
IT-Systeme.

Ablauf der Ausbildung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

der Berufsschulunterricht findet im OSZ in
Zehdenick/ Berlin statt

die fachpraktische Ausbildung erfolgt in
verschiedenen Amtern des Landkreises Havelland

Inhalt der Ausbildung
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Arbeit mit informations- und kommunikations-
technischen Produkten und Markten
(Einsatzfelder und Entwicklungstrends, Hardware
und Betriebssysteme, Software, Netzwerk)
kaufmannische Steuerung und Kontrolle
Herstellung und Betreuung von Systemlosungen
(Programmiertechniken, Installation und
Konfiguration, Datenschutz und Urheberrecht,
Systempflege)

Kennenlernen der Rahmenbedingungen fir den
Einsatz von Informations- und
Telekommunikationstechnik (in den Bereichen
Arbeitsorganisation und
Organisationsentwicklung,
Informationsorganisation, Personalwirtschaft,
Rechnungswesen und Controlling)
Projektplanung und —durchfihrung
(Anforderungsanalyse)

Beschaffung und Bereitstellung von Systemen
(Einkauf, Installation und Optimierung,
Systemverwaltung)

Benutzerberatung und unterstutzung

Voraussetzungen fur die Ausbildung

Schulische Voraussetzungen:

» mittlerer Bildungsabschluss oder
Hochschulreife

» moglichst gute Noten in Deutsch und
Mathematik

» gute PC-Kenntnisse

» ein Praktikum im IT-Bereich oder einem
ahnlichen Bereich vor Beginn der Ausbildung ist
von Vorteil

Personliche Voraussetzungen:

* logisches Denkvermogen

» |Interesse an Tatigkeiten in der Verwaltung
+ Interesse an IT-Aufgaben

+ Kommunikationsfahigkeit

» Verhandlungsgeschick

* Lernwille, Motivation und Engagement

e Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit

» Teamfahigkeit und Kooperationsfahigkeit
» gute Allgemeinbildung

* Kreativitat

Fir die Tétigkeit in der 6ffentlichen Verwaltung
ist ein freundliches und zuvorkemmendes

reten gegenuber den BUrgernu
r|nner}I erfiorderllch '|




