Der Landkreis bietet:

Betreuung und Anleitung durch
kompetente und engagierte Ausbilder/-
innen

moderne IT-Ausstattung
Ausbildungsvergiutung nach TVAGD
gute Ubernahmemaglichkeiten in

Vollzeit nach erfolgreicher Beendigung
der Ausbildung

umfangreiche Qualifizierungs- und
Weiterbildungsmafinahmen auch nach
Beendigung der Ausbildung

Ausblldunrg(sbetreuerln

BEWERBEN SIE SICH

%&%%

Bewerbungsunterlagen:

+ aussagefahiges Bewerbungsschreiben
+ tabellarischer Lebenslauf
» Kopien der letzten drei Schulzeugnisse Straﬁen-

+ ggf. Bewertung des Arbeits- und e 1
Sozialverhaltens und Praktikumsbeurteilungen Warterl in

land

e

Senden Sie lhre Bewerbung an: i beim Landkreis Havel

Landkreis Havelland

Dezernat |

Haupt- und Personalamt

Platz der Freiheit 1

14712 Rathenow

oder an

stellenbewerbung@havelland.de (.pdf-Datei)

Aktuelle Ausschreibungen der [=]

Ausbildungsplatze unter:
r

www.havelland.de @

DIREKT FUR SIE DA

Frau Susa

e Klaus
TeI 0338;;{' 51-'1568 ‘#




BERUFSBILD

StraBenwarter/-innen

StralRenwarter sind Fachkrafte, die fir den
verkehrssicheren Betrieb und Unterhalt von
StrafRen und Wegen verantwortlich sind.

* Sie konnen im offentlichen Dienst (z.B. bei
Straf3enbauverwaltungen), in Strafsen- und
Autobahnmeistereien und in
Baustellensicherungsunternehmen arbeiten

» Sie erlernen Grundkenntnisse und
Fertigkeiten in Tief- und StralRen-, Stein-,
Beton- und Stahlbeton- sowie Holzbau,
Verkehrssicherung und Telematik, Umgang
mit Informationstechnik usw.

» Schwerpunkte der Ausbildung sind: Bau-
und Instandhaltungsarbeiten an Stralen
und Bricken, Sicherung und Raumung von
Arbeits- und Unfallstellen, Pflege von Grin-
und Geholzflachen

e Sije arbeiten in erster Linie im Freien und an
wechselnden Arbeitsorten sowie im
Kreisstraldenbauhof

Ablauf der Ausbildung

» Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 die theoretische Ausbildung findet am OSZ
(Oberstufenzentrum) in Friesack statt

+ die fachpraktische Ausbildung erfolgt im
Kreisstraf3enbauhof in Rathenow

* Uberbetriebliche Ausbildungslehrgange am UAZ
in Brandenburg an der Havel

Inhalt der Ausbildung

+ Arbeitsablaufe planen und kontrollieren

» Arbeitsstellen einrichten, absichern und raumen

« Unfallstellen absichern

+ im Winterdienst Streugut zusammenstellen und
z.B. mit vorhandener Winterdiensttechnik auf den
Strafen aufbringen

« Bau- und Instandhaltungsmal3nahmen an
Bauwerken und Straf3en durchfihren

« Griunflachen anlegen und pflegen

» Verkehrszeichen und Verkehrseinrichtungen
anbringen und warten

......

Voraussetzungen fur die Ausbildung

Schulische Voraussetzungen:

» mittlerer Bildungsabschluss oder
Realschulabschluss oder vergleichbar

» moglichst gute bis befriedigende Noten in
Mathematik, Physik und Wirtschaft-Arbeit-
Technik (WAT)

» ein Praktikum mit thematischem Bezug vor
Beginn der Ausbildung ist von Vorteil

Personliche Voraussetzungen:

» Umsicht und Aufmerksamkeit

e handwerkliches Geschick

» Reaktionsgeschwindigkeit

+ technisch-mathematisches Verstandnis

+ Genavuigkeit und Sorgfalt

+ Lernwille, Motivation und Engagement

» Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit

» Teamfahigkeit und Kooperationsfahigkeit

» gute Allgemeinbildung

» gesundheitliche Eignung zum Erwerb der
FUhrerscheinklasse CE

Fir die Tétigkeit in der &ffentlichen Verwaltung

istiein freundliches und zuvorkemmendes | |
reten gegenuber den Burgernu '
ri.nngr} erfio'rderlich. '| \
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