26. Januar 2024

Der Landkreis Havelland ist Teil der Metropolregion Berlin-Brandenburg und gehort mit ca. 1000 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern zu den gréRten Arbeitgebern in der Region.

Zur personellen Verstarkung des Schulverwaltungsamtes besetzt der Landkreis Havelland projektbezogen

ab sofort befristet bis vorrausichtlich 31. Dezember 2025 mit Verlangerungsoption bis 31.12.2027 eine
Stelle als

Projektpadagoge Grundbildungszentrum Havelland (m/w/d)

Standort: Rathenow

Arbeitszeit: Teilzeit (20 Stunden)
Vergiitung: nach Entgeltgruppe 9c TV6D
Kennziffer: 1401309

Das sind wir

Die Aufgaben der Grund- und Erwachsenenbildung werden im Landkreis Havelland vom Schulverwal-
tungsamt wahrgenommen, insbesondere in der Volkshochschule des Landkreises Havelland. Zum weite-
ren Ausbau der Grundbildung im Landkreis soll nun geférdert vom Land und von der EU ein Grundbil-
dungszentrum am Standort Rathenow aufgebaut werden, um Menschen mit einer geringen Alphabetisie-
rung auf dem Weg zum Lernen noch besser unterstiitzen zu kénnen.

Das sind lhre Aufgaben

v' Péadagogische Projektgestaltung ,,Grundbildungszentrum Havelland“

Erstellen padagogisch-konzeptioneller Planungen fiir offene Lernangebote, Mitmachan-
gebote, Bildungsveranstaltungen, Schulungen, eigene Unterrichtstatigkeit, Betroffenen-
& Angehorigenberatungen

Betreuen und Beaufsichtigen der offenen Lerntreffs

Beraten und Informieren unterschiedlicher Zielgruppen tiber Lernangebote und Lernweg-
forderungen

S

v"Unterrichts- und Schulungsarbeit im ,,Grundbildungszentrum Havelland“
v" Durchfiihren von Kompetenzfeststellungen und Potentialanalysen
v" Unterrichten der Betroffenen in offenen Lernangeboten (u. a. niedrigschwelligen Veran-
staltungen zum Lesen, Vorlesen, Schreiben und sonstigen Grundbildungsthemen)
v Schulen der Multiplikator/-innen
v" Weiterbilden des persdnlichen Umfelds der Betroffenen durch Sensibilitdtsschulungen

v' Péadagogische Projektiiberwachung
v" Erheben und Zusammenfassen von Daten der Angebote und Veranstaltungen (u. a.
Dauer, Teilnehmende, Kosten)
v Evaluieren und Analysieren der im Projektrahmen entwickelten Angebote
v’ Erstellen pddagogisch fundierter Sachstandsberichte

v' Mitarbeit im Krisenstab des Katastrophenschutzes bei Bedarf



Das bringen Sie mit

v" abgeschlossene Hochschulausbildung in den Bereichen Erwachsenenbildung, Pidagogik, Kul-
turmanagement oder vergleichbarer Abschluss

umfassende Fachkenntnisse im Bereich der Alphabetisierung und Grundbildung

Berufserfahrung in der Arbeit mit gering literalisierten Erwachsenen, Erfahrung im Projektma-
nagement, der Offentlichkeitsarbeit und im Sprachunterricht

Erfahrung in der Arbeit mit Forderprojekten wiinschenswert

Fiihrerschein Klasse B

SNANEEENEN

Sie passen gut zu uns, wenn

v Sie SpaR an an der Arbeit im beschriebenen Aufgabenbereich haben

v' Sie Uber Sozialkompetenz sowie eine ausgepriagte Teamfihigkeit und Dienstleistungs-
orientierung verflgen und belastbar sind

v"lhnen eine kooperative und Idsungsorientierte Arbeitsweise wichtig ist

Unser Angebot

v' eine eng begleitete Einarbeitungsphase

v ein kollegiales Miteinander und gegenseitige Unterstiitzung in einem engagierten und aufge-
schlossenen Team

v" Raum fiir Ideen und persénliche Entwicklung

v ein befristeter Arbeitsvertrag, 30 Arbeitstage Erholungsurlaub, Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten

v' eine tarifliche Vergiitung nach TV6D inklusive Jahressonderzahlung, leistungsorientierter
Verglitung und betrieblicher Altersvorsorge

v" Angebote des Gesundheitsmanagements, Firmenticket, Méglichkeit des Fahrradleasings, ver-

glinstigte Konditionen fir Produkte und Dienstleistungen (Mitarbeiterangebote)

Ist Ihr Interesse geweckt?

Bitte senden Sie lhre aussagefahige Bewerbung mit den (blichen Bewerbungsunterlagen und Angabe der
0. g. Kennziffer bis zum

16. Februar 2024

vorrangig an die Mailadresse stellenbewerbung@havelland.de (mdglichst eine pdf-Datei)

oder an den Landkreis Havelland
Haupt- und Personalamt
Platz der Freiheit 1
14712 Rathenow

(Bewerbungen in Papierform werden nach Beendigung des Bewerberauswahlverfahrens vernichtet, sofern der Be-
werbung kein frankierter Riickumschlag beiliegt.)

Gerne steht Ihnen die Stabsstelle ,,Organisation und Recruiting” vorab fir Fragen telefonisch oder per E-
Mail zur Verfiigung!

DIREKT FUR SIE DA

Christina Moreau
christina.moreau@havelland.de | Tel. 03385 - 551 1227

www.havelland.de




