
 

 

 

Vermessungstechniker (m/w/d) sind Fachleute für 

Geodatenprozesse mit dem Schwerpunkt der eigenen 

Datenerhebung (Vermessung) und der Übertragung 

von Geodaten in die entsprechenden Systeme.  

 

Sie erlernen neueste Messtechniken und 

beschäftigen sich umfassend mit den drei 

Schwerpunkten: Vermessung, Geoinformation und 

Kartographie. 

 

 

 

ABLAUF DER AUSBILDUNG: 
✓ Ausbildungsdauer: 3 Jahre  

✓ Fachpraktische Ausbildung im Kataster- und 

Vermessungsamt des Landkreises Havelland 

in Nauen 

✓ Berufsschulunterricht am OSZ in 

Henningsdorf 

✓ Außerbetriebliche Ausbildungslehrgänge an 

der zentralen Aus- und Fortbildungsstätte 

der Landesvermessung und 

Geobasisinformation (LGB) in Frankfurt Oder 

(Unterkunft vorhanden)  

 

INHALT DER AUSBILDUNG: 
✓ Erfassung, Bewertung und Bearbeitung von 

Geodaten 

✓ Grundlagen der Geoinformation und des 

Geodatenmanagements 

✓ Vermessungstechnische Methodik 

✓ Durchführung von Technischen Vermessungen 

und vermessungstechnischen Berechnungen 

✓ Anwendung von Informations- und 

Kommunikationssystemen 

 

VORAUSSETZUNGEN: 
✓ Mittlerer Bildungsabschluss oder allgemeine 

Hochschulreife/Fachhochschulreife 
✓ Möglichst gute Noten in Deutsch, Mathe 

und Physik 
✓ Ein absolviertes Praktikum mit 

thematischem Bezug ist von Vorteil 
 

PERSÖNLICHE 
VORAUSSETUNGEN: 

✓ Gutes räumliches Seh-, 
Farbunterscheidungs- und 
Vorstellungsvermögen 

✓ Interesse an digitalen Medien und der Arbeit 
am Computer 

✓ Grafisches Geschick und Kreativität 
✓ Technisch-mathematisches Verständnis 
✓ Gute Allgemeinbildung 

 

 

✓ Vielfältige Ausbildungs- und 
Studienmöglichkeiten 
 

✓ Sehr gute Übernahmechancen 
 

✓ Faire und transparente Vergütung nach 
Tarifvertrag (1.300€-1.500€ brutto) 

 
✓ Jahressonderzahlung 

 
✓ Firmenticketzuschuss 

 
✓ Teamtage und gemeinsame Aktionen 

 
✓ Flexible Arbeitszeiten 

 
✓ Gesundheits- und Sportangebote 

 

 

BERUFSBILD 
VERMESSUNGSTECHNIKER (M/W/D)  

UNSERE BENEFITS AUF 
EINEN BLICK:  



 
 
 

 

DIREKT FÜR DICH DA: 
 

Susanne Klaus 

Sachbearbeiterin Aus-, Fort- und Weiterbildung 

E-Mail: Susanne.Klaus@havelland.de 

Tel.: 03385 551 – 1568 

 

Vanessa Gralla 

Sachbearbeiterin Ausbildungs- und 

Praktikumsmanagement 

E-Mail: Vanessa.Gralla@havelland.de 

Tel.: 03385 551 – 1359 

 

 

 

VORAB EIN PRAKTIKUM? 
 

✓ Bewerbungsschreiben mit genauem Zeitraum 
✓ Tabellarischer Lebenslauf 
✓ Kopie des letzten Schulzeugnisses bzw. 

Immatrikulationsbescheinigung 
✓ ggf. Mustervereinbarung der Schule/der 

Hochschule/des Bildungsträgers  
 

per E-Mail an Vanessa.Gralla@havelland.de 

 
 
 

Die Ausschreibung freier Plätze findet immer im 

Herbst des Vorjahres statt! 

 

Eigenschaften, die uns wichtig sind: 

✓ Teamfähigkeit 

✓ Zuverlässigkeit 

✓ Genauigkeit und Sorgfalt 

✓ Interesse an politischen und rechtlichen 

Themen 

 

Bewerbungsunterlagen: 

✓ Aussagekräftiges Bewerbungsschreiben 

✓ Tabellarischer Lebenslauf 

✓ Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse 

bzw. Abiturzeugnis 

✓ ggf. Praktikumsbeurteilungen 

 

Bewerbungen werden über unser „Stellenportal“ 

entgegengenommen. 

 

WIE BEWERBE ICH 
MICH?  

Berufsausbildung 
Vermessungstechniker  
(m/w/d) 

beim Landkreis Havelland 
 

 
www.havelland.de 

www.havelland.de 
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