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Richtlinie liber die Vergabe von Férderungen zur Verbesserung der
medizinischen Versorgung im Landkreis Havelland
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1. Das Forderprogramm

Mit dem Ziel die medizinische Versorgung auch in Zukunft flichendeckend und méglichst wohnortnah auf
qualitativhohem Niveau gewahrleisten zu kénnen, fordert der Landkreis Havelland angehende Mediziner/innen
und Arzte, die sich fiir eine drztliche Tatigkeit im Landkreis Havelland entscheiden.

Das Programm dient der Stabilisierung bzw. Verbesserung der allgemeinmedizinischen / hausérztlichen
Versorgung in Stadten, Gemeinden und Amtern des Landkreises, in denen die Verhéltniszahl Bevélkerung zu
niedergelassenen Arzten (iberdurchschnittlich hoch ist und deren hausérztliche / allgemeinmedizinische
Versorgung nach Bewertung des Gesundheitsamtes kiinftig nicht hinreichend gesichert ist. Abweichend von
den Festlegungen der kassenérztlichen Vereinigung zum Thema Uberversorgung / Unterversorgung bzw. von
Unterversorgung gefahrdeten Regionen wird der Kreis der Beglinstigten um ausgewihlte medizinische
Fachgebiete wie Kinderheilkunde, Augenheilkunde, Dermatologie oder weitere erweitert, fiir die nach
Bewertung des Gesundheitsamtes ein besonderer Bedarf besteht. Neue Wege in der medizinischen
Versorgung wie unter anderem die Einbeziehung von Telemedizin, die Implementierung von Modellen der
nichtdrztlichen Praxisassistenz oder facharztiibergreifende Modelle der Kooperation in der Medizin
(fachiibergreifende Berufsausiibungsgemeinschaften) stehen im Fokus des Landkreises, wenn diesen ein
Modellcharakter fir die Versorgung der Beviolkerung im Havelland beigemessen werden kann.

Bis zum Jahr 2024 vergibt der Landkreis jahrlich in der Regel zwei Férderungen in insgesamt zwei Kategorien:

1. Arzte in Weiterbildung zum Facharzt / zur Fachérztin (FA) fiir Allgemeinmedizin oder in
Weiterbildung zu einem sonstigen Facharzt / einer sonstigen Fachirztin, welche im Landkreis
Havelland unterreprdsentiert sind, werden wahrend der ambulanten Weiterbildungsphase
Uber einen Zeitraum von bis zu 30 Monaten mit einem monatlichen Betrag von bis zu 1.000
Euro geférdert. In Kombination mit Fordermafnahmen der Kassendrztlichen Vereinigung
Brandenburg soll eine durchgéngige Vergiitung auf Klinikniveau wé&hrend der gesamten
fachérztlichen Weiterbildung erméglicht werden.

2. Fachdarzte, die sich fir eine Ubernahme / Neugriindung einer Praxis im Landkreis Havelland
entscheiden, kénnen mit einer Einmalzahlung von bis zu 20.000 Euro bei der Aufnahme der
Selbstandigkeit unterstiitzt werden. Diese Forderung wird erweitert auf Facharztdisziplinen, die
im Landkreis Havelland bzw. in Teilregionen des Havellandes unterreprisentiert sind, sodass
die Versorgung seitens der Bevolkerung und aus Bewertung des Gesundheitsamtes als nicht
ausreichend heurteilt wird.

Die Mediziner verpflichten sich in jedem Fall fiir einen Zeitraum von fUnf Jahren zur vertragsarztlichen Tatigkeit
im Landkreis Havelland. Interessenten kénnen sich der folgenden Richtlinie entsprechend direkt beim
Gesundheitsamt des Landkreises bewerben.



2. Zugangsvoraussetzungen fiir eine Programmteilnahme

Die Inanspruchnahme des Férderprogramms des Landkreis Havelland kann neben anderen Férderprogrammen
erfolgen, soweit hierdurch keine Verpflichtungen zur Ableistung einer beruflichen Tatigkeit bei Dritten
eingegangen werden, die einer Aarztlichen Tatigkeit im Landkreis Havelland entgegenstehen. Die
Inanspruchnahme anderer Férderungen (ausgenommen sind Leistungen nach dem BAfoG sowie Leistungen im
Rahmen von Praktika) sind dem Landkreis Havelland schriftlich mitzuteilen.

Eine Teilnahme am Forderprogramm setzt voraus, dass der /die

Arzt [ Arztin in Weiterbildung Facharzt / Fachdrztin

uneingeschrinkt in Deutschland leben und arbeiten darf.

vorzugsweise aus dem Landkreis Havelland stammt (Wohnhaft, Abitur).

Uber eine in Deutschland giiltige Approbation und eine abgeschlossene

Gharainel e : gt
dber eine in Deutschland glltige Approbation verfiigt facharztliche Weiterbildung verfigt.

sich verpflichtet im Landkreis Havelland eine facharztliche Weiterbildung in
den zuvor benannten Fachrichtungen zu absolvieren und innerhalb von 6
Monaten nach Beendigung der fachirztlichen Weiterbildung eine &rztliche iiber eine vertragliche Vereinbarung mit der Kassendrztlichen Vereinigung
Versorgungstatigkeit aufzunehmen. Sollte die Einhaltung dieser Frist oder Brandenburg iiber die Zulassung zur vertragsarztlichen Tatigkeit im
die Absolvierung der Weiterbildung im Férdergebiet fiir den Geférderten / Landkreis Havelland verfiigt.
die Geférderte zu besonderen Harten fiihren, kénnen diese Pflichten auf
Antrag angepasst werden.

sich durch Einreichung der Mittelanforderung zur fiinfjahrigen vertragsarztlichen Vollzeittitigkeit im unmittelbaren Anschluss an das Férderprogramm
in einer landlichen oder von Unterversorgung bedrohten Region im Landkreis Havelland verpflichtet.

3. Art und Umfang der Zuwendungen

Der / die Geforderte wird mit einem Festbetrag in Form eines zweckgebundenen Zuschusses (Férderung) bis
zum Abschluss der Weiterbildung oder bei der Praxisgriindung / -libernahme geférdert. Vorbehaltlich der
Regelungen des siebten Abschnitts dieser Richtlinie wird die Férderung als nicht riickzahlbarer Zuschuss
gewdhrt. Der nachstehenden Ubersicht sind die Hohe der jeweiligen Zuwendung, die Auszahlungsweise, der
maximale zeitliche Umfang und der friihestmégliche Zeitpunkt einer Inanspruchnahme der Férderung zu
entnehmen. Zuwendungen werden an den Geférderten / die Geforderte ausgezahlt.

Niederlassung

Facharztliche Weiterbild
bt LR e e Praxistibernahme Neugriindung

finanzielle monatlich Einmalzahlung
Zuwendung bis zu 1.000 Euro bis zu 20.000 Euro
mex 30 Monate

Forderzeitraum

ab rechtsverbindlicher Vereinbarung Giber
vertragséarztliche Tatigkeitim LK mit der
KVBB

Inanspruchnahme wihrend der ambulanten
der Forderung Weiterbildungsphase



4. Pflichten des / der Geférderten wihrend des Forderzeitraumes
Waihrend des Forderzeitraumes verpflichtet sich der / die
Arzt / Arztin in Weiterbildung Facharzt / Facharztin

zum Nachweis iiber den Beginn der
Facharztweiterbildung

zum jahrlichen Nachweis (iber den Fortbestand
des Weiterbildungsverhéltnisses

zur Absolvierung derambulanten
Weiterbildungszeit zum Facharzt fiir
Allgemeinmedizin in einer Praxis im Landkreis
Havelland

zur Vorlage der Anerkennungsurkunde nach
bestandener Facharztweiterbildung in
beglaubigter Kopie

Anderungen (z. B. Abbruch der facharztlichen
Weiterbildung), die sich auf die Zahlung der
finanziellen Zuwendungen auswirken kénnen,
unverziglich mitzuteilen

zur Mitteilung von Adressanderungen zur Mitteilung von Adressénderungen

5. Pflichten des / der Geférderten nach Ablauf des Forderzeitraumes

A. Fir Arzte in Weiterbildung

Der Arzt / die Arztin verpflichtet sich zu einer nachfolgend benannten fiinfjahrigen arztlichen Titigkeit
im Landkreis Havelland. Diese Tatigkeit ist in Vollzeit binnen eines Jahres nach erfolgreichem Abschluss
der fachdrztlichen Weiterbildung zu beginnen.

arztliche Tatigkeiten im Landkreis Havelland
= Teilnahme an der vertragsarztlichen Versorgung der Kassenérztlichen Vereinigung
Brandenburg in einer ldndlichen oder von Unterversorgung bedrohten Region im
Landkreis Havelland in eigener Niederlassung, als angestellter Arzt in einer
Vertragspraxis oder in einem Medizinischen Versorgungszentrum (MVZ)
* Beschaftigung als Arzt bei der Havelland Kliniken Unternehmensgruppe
* Anstellung als Arzt beim Gesundheitsamt des Landkreis Havelland

Nach Absprache ist auch eine Ausiibung der benannten &rztlichen Tétigkeiten in Teilzeit moglich. Dadurch
verlangert sich der Verpflichtungszeitraum zur Teilnahme an der vertragsérztlichen Versorgung entsprechend.



In Einzelféllen besonderer Harte kann eine Verldngerung der Fristen zur Aufnahme einer arztlichen Tatigkeit
erfolgen. Die Entscheidung trifft der Landkreis nach pflichtgemaRem Ermessen.

B. Fir Fachérzte

Der Arzt / die Arztin verpflichtet sich zur Ubernahme oder Eréffnung einer Praxis und die Bereitstellung
einer vertragsdrztlichen Versorgung an mindestens vier Tagen der Woche fiir einen fiinfjdhrigen
Zeitraum im Landkreis Havelland.

6. Aussetzung und Einstellung der Zuwendungen

Die Zahlung der Zuwendungen wird ausgesetzt, sofern der / die Geférderte die Nachweispflichten dieser
Richtlinie nicht erfiillt.

Die Zahlung der Zuwendungen wird fir den Zeitraum einer Unterbrechung der Weiterbildung (z.B. Krankheit,
Mutterschutz, Elternzeit) ausgesetzt, sofern diese Unterbrechung einen Zeitraum von vier Monaten tbersteigt.

7. Riickzahlung der Zuwendungen
Die Zuwendungen sind zuriickzuzahlen, wenn

= eine arztliche Tatigkeit nicht innerhalb des vereinbarten Zeitraumes aufgenommen wird.

= eine arztliche Tatigkeit nicht mindestens fiinf Jahre im Landkreis Havelland aufrechterhalten wird.

= der/die Geforderte die Nachweispflichten dieser Richtlinie Giber einen Zeitraum von mindestens sechs
Monaten trotz zweimaliger Mahnung nicht erfiillt.

Die Zuwendungen sind im Falle einer Rickforderung ab dem Zeitpunkt der jeweiligen Auszahlung mit fiinf
Prozentpunkten tber dem jeweiligen Basiszinssatz nach §247 BGB zu verzinsen. Sollte die vertragsirztliche
Tatigkeit im Landkreis Havelland vor dem Ablauf des zeitlichen Verpflichtungsraumes beendet werden, ist die
finanzielle Férderung anteilig zuriickzuzahlen. Erfolgt die arztliche Tatigkeit im Verpflichtungsraum in Teilzeit,
verldngert sich die Dauer der Verpflichtung entsprechend. Fiir die Riickzahlung kann Ratenzahlung vereinbart
werden.

In Einzelfédllen kann von einer Riickzahlung abgesehen werden, wenn der / die Zuwendungsempfinger/in die
verspdtete Aufnahme oder vorzeitige Beendigung der Tatigkeit nicht zu vertreten hat oder ein Fall besonderer
Harte vorliegt. Die Entscheidung trifft der Landkreis nach pflichtgem&Rem Ermessen.

8. Auswahlverfahren

Nach Prifung der Bewerbungsunterlagen liegt es im Ermessen des Landkreises, ob der Bewerber / die
Bewerberin zu einem Auswahlgesprach eingeladen wird. In diesen Féllen erfolgt eine schriftliche Einladung.

Besonderer Wert bei der Vergabe wird neben der Eintrittswahrscheinlichkeit zur Erflllung der im funften
Abschnitt dieser Richtlinie benannten Verpflichtungen vor allem auf die personliche Eignung des Bewerbers /
der Bewerberin gelegt, die u.a. durch die Offenlegung der Motivation sich niederzulassen geprift wird.

Die Fachverwaltung des Landkreises benennt geeignete Bewerberinnen und Bewerber fiir eine Teilnahme am
Férderprogramm. Uber die Vergabe der Férderung entscheidet im Falle der Ubernahme oder Neugriindung
einer Praxis der Landrat. Die Entscheidung iiber die Vergabe der Férderung bei Arzten in Weiterbildung obliegt
der Fachverwaltung. Die Bewilligung erfolgt generell im Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel. Ein
Rechtsanspruch auf Gewdhrung der Férderung besteht nicht.



9. Bewerbungsverfahren
Der Antrag auf Gewdhrung einer Férderung ist an das Gesundheitsamt des Landkreis Havelland zu richten.

Erforderliche Unterlagen sind fristgerecht und der folgenden Tabelle entsprechend einzureichen:

Arzt [ Arztin in Weiterbildung Facharzt / Fachérztin

formloses Bewerbungsschreiben X X
tabellarischer Lebenslauf X X
Motivationsschreiben
{Umfang ca. 1 Seite) X X
beglaubigte Kopie der
Approbationsurkunde X X

Nachweis Uber absolvierte
Weiterbildungsabschnitte der X
Facharztweiterbildung

Anerkennungsurkunde nach bestandener

Facharztweiterbildung in beglaubigter X
Kopie
10.Kontakt

Ansprechpartner: Bewerbungen sind zu richten an:

Landkreis Havelland Landkreis Havelland

Gesundheitsamt Gesundheitsamt

Herr Selent Forststralle 45a

Tel.: 03385 / 551 7125 14712 Rathenow

Fax: 03385 /551 37125
Janko.Selent@Havelland.de

11.Schlussbestimmung
Diese Richtlinie tritt am Tag nach der Unterzeichnung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die am 12.09.2018 unterzeichnete ,Richtlinie Gber die Vergabe von Férderungen zur
Verbesserung der medizinischen Versorgung im Landkreis Havelland” auRer Kraft.

Rathenow, 2021- 0 7 - 7¢
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Lewandowski
Landrat



