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Beschluss—Nr. BV 0373/07-K T25/07

AuRer-Kraft-Setzen der Gebiihrensatzung fur die Uber gangswohnheime des L andkreises Havelland zur
Unterbringung von Aussiedlern

Der Kreistag hat beschlossen:

Die als Anlage zur Beschlussvorlage beigefligte Aufhebungssatzung zur Gebihrensatzung fiir die
Ubergangswohnheime des Landkreises Havelland zur Unterbringung von Aussiedlern.

Verfiigung
(Bekanntmachungsanor dnung)

Vermerk:

1. Dievorstehende Aufhebungssatzung zur Gebiihrensatzung fiir die Ubergangswohnheime des L andkreises
Havelland zur Unterbringung von Aussiedlern fir den Landkreis Havelland ist in der Sitzung des Kreistages am 25.
Juni 2007 in der vorstehenden Fassung beschlossen worden.

2. Dievorstehende Aufhebungssatzung zur Gebiihrensatzung fiir die Ubergangswohnheime des Landkreises
Havelland zur Unterbringung von Aussiedlern fiir den Landkreis Havelland ist ordnungsgemal3 zustande gekommen.
Sieist einstimmig beschlossen worden.

Verfligung:

Die vorstehende Aufhebungssatzung zur Gebiihrensatzung fiir die Ubergangswohnheime des L andkreises Havelland
zur Unterbringung von Aussiedlern fir den Landkreis Havelland ist in der néchsten Ausgabe des Amtsblattes fur
den Landkreis Havelland zu verdffentlichen.

Der Satzung ist folgender Text voranzustellen:

Der Kreistag hat auf seiner Sitzung am 25. Juni 2007 die Aufhebungssatzung zur Gebihrensatzung fir die
Ubergangswohnheime des Landkreises Havelland zur Unterbringung von Aussiedlern fiir den Landkreis Havelland
(Beschlussnummer: 0373/07-KT25/07) beschlossen. Die Satzung ist nicht genehmigungs- und anzeigepflichtig und
wird nachfolgend in ihrem vollsténdigen Wortlaut verdffentlicht.

3. Der Satzung ist folgender Text hinten anzustellen:

GemaR § 5 Abs. 6 LKrO wird darauf hingewiesen, dass jeder Einsicht in die Aufhebungssatzung zur
Gebiihrensatzung fur die Ubergangswohnheime des Landkreises Havelland zur Unterbringung von Aussiedlern fiir
den Landkreis Havelland nehmen und sich gegen Erstattung der dadurch entstehenden Kosten Abschriften geben
lassen kann.

Die Satzung liegt wahrend der iiblichen Offnungszeiten zur Einsichtnahme durch die Einwohner in den
Burgerservicebiros der Dienstgebdude Platz der Freiheit 1, 14712 Rathenow und Goethestral3e 59/60, 14641 Nauen
aus.

Rathenow, 05. Juli 2007

Dr. B. Schroder
Landrat

Aufhebungssatzung zur Gebiihrensatzung fir die Uber gangswohnheime des L andkr eises Havelland zur
Unterbringung von Aussiedlern

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 25.06.2007 aufgrund des § 5 der Landkreisordnung (LKrO) vom 15.0ktober 1993
(GVBL. | S433), zuletzt geandert durch Art.2 G. z. Zusammenfihrung von Uberdrtlicher Prifung u. alg.
Kommunalaufsicht sowie z. And. d. LandesrechnungshofG u. anderer Gesetze vom 22.06.2005 (GVBI. | S. 210 § 63,66),
und auf der Grundlage der Verfligung Nr.2/90 des L andesbevollméchtigten fir das Land Brandenburg vom 24.10.1990
Uber die zeitweilige Anordnung Uber Struktur und Aufgaben der Auslénderbehérden sowie Uber die Zuweisung und
Aufnahme auslandischer Flichtlinge und deutschstammiger Aussiedler folgende Satzung beschl ossen:
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§1

Mit Ablauf des 30.06.2007 tritt die Gebiihrensatzung fiir die Ubergangswohnheime des Landkreises Havelland zur
Unterbringung von Aussiedlern, beschlossen durch den Kreistag des Landkreises Havelland auf seiner Sitzung vom
27.06.1994, aul3er Kraft.

§2

Die Satzung tritt mit dem Tage nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Rathenow, den 05. Juli 2007

Dr. B. Schroder
Landrat

Beschluss— Nr. BV 0378/07-K T25/07
Jugendforder plan des Landkreises Havelland 2007
Der Kreistag hat beschlossen:

den als Anlage beigefiigten

Jugendfdrderplan des Landkreises Havelland 2007.

Jugendforder plan
des Landkreises Havelland

2007

Amt 51

Jugendhilfeplanung
Juni 2007
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1 Gesetzliche Grundlagen und Grundsétze zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit im
LandkreisHavelland

Gemal’ dem Ersten Gesetz zur Ausfiihrung des Achten Buches Sozia gesetzbuch — Kinder- und Jugendhilfe —
vom 26. Juni 1997 (AG KJHG) im Abschnitt V111, § 26 ist der 6rtliche Trager der Jugendhilfe verpflichtet,
jahrlich einen Jugendférderplan vorzulegen. Der Jugendforderplan ist Teilplan der Jugendhilfeplanung gem. 8
80 SGB VIII. Er ist jahrlich durch das Jugendamt unter Beteiligung der freien Tréger der Jugendhilfe zu
erstellen und vom Jugendhilfeausschuss sowie dem Kreistag zu beschlief3en.
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Im Jugendférderplan sind mal3gebende qualitative und quantitative Rahmenbedingungen fir die
Leistungsbereiche der Offenen Kinder- und Jugendarbeit gem. 88 11 bis 14 SGB VI zu beschreiben sowie
fur den Planungszeitraum notwendige Mal3nahmen vorzuschlagen.

Die Leistungen nach 88 11 bis 14 SGB VIII (vgl. Anlage 1) umfassen:
§ 11 SGB VIlII- Jugendarbeit,
§ 12 SGB VIII- Forderung der Jugendverbénde,
§ 13 SGB VIII- Jugendsoziaarbeit sowie
§ 14 SGB VIII- Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Im Jugendférderplan sind der Bedarf fir die 0.g. Leistungsbereiche und die dafiir vorgesehenen
Aufwendungen des ¢rtlichen Trégers der dffentlichen Jugendhilfe auszuweisen. Die Angaben missen sich auf
das laufende und das folgende Haushaltgahr beziehen und die Planung fir zwei weitere Haushaltgahre
umfassen. Aulerdem sollen die Aufwendungen der kreisangehdrigen Stéadte und Gemeinden, die nicht
ortlicher Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe sind, dargestellt werden.

Die Kinder- und Jugendarbeit im Landkreis Havelland orientiert sich an folgenden Grundsatzen:

(2) Primérer Auftrag der Kinder- und Jugendarbeit 6ffentlicher und freier Tréger ist es, innerhalb des Landkreises
Havelland fur und mit jungen Menschen deren L ebensperspektiven zu entwickeln bzw. zu gestalten.

2 Unter Beachtung des Grundsatzes ,, Hilfe zur Selbsthilfe" will Kinder- und Jugendarbeit:

- Belange der Kinder- , Jugend- und Familienhilfe angemessen in die Kreis- und Kommunalpolitik einbringen
Werte hinsichtlich Toleranz, Akzeptanz, gewaltfreien, sozial vertréglichen Handelns vermitteln
die Personlichkeitsbildung von Jungen und M &dchen starken
zur aktiven Mitgestaltung des demokratischen Gemeinwesens ermutigen
den Abbau von Jugendarbeitslosigkeit im Rahmen ihrer M églichkeiten fordern
Fahigkeit zur Selbstorganisation und Mitverantwortung vermitteln
Raume fur Sport und eine sinnerfiillte Freizeitgestaltung sichern und schaffen
kulturelle sowieinterkulturelle und politische Bildung vermitteln und férdern
Suchtverhalten und Abhangigkeit entgegenwirken
Ehrenamt aktivieren, férdern und stérken
Trégerkooperation und Trégervielfalt anregen

(3) Kinder- und Jugendarbeit muss sozialraumorientiert tétig werden und die Ressourcen des sozialen Umfeldes, wie
Schule, Kindertagesstétten, soziale Institutionen und
(Sport-)Vereine sowie biurgerschaftliches Engagement erschlief3en und fur die inhaltlichen Ziele der Kinder-
und Jugendarbeit nutzbar machen.

(4) Maf3nahmen, Formen und Methodik der Kinder- und Jugendarbeit sind regelméfiig auf ihre Wirksamkeit und
Nachhaltigkeit zu Uberprifen bzw. ob sie gesetzte Ziele mit wirtschaftlichem Mitteleinsatz und bei
Gewadhrleistung fachlicher Qualitdt nachweisbar erreichen helfen.

(5) Schwerpunkte und Organisation der Kinder- und Jugendarbeit miissen sich den Herausforderungen anpassen,
die durch den demographischen V erdnderungsprozess auch im Landkreis Havelland eintreten.

2 Langfristige Bevolkerungsver anderungen im Landkreis Havelland unter besonder er
Ber licksichtigung junger Menschen

Insgesamt hat sich die Einwohnerzahl im Landkreis Havelland seit dem Jahr 2003 von 153.328 Personen um 1691
Einwohner auf 155.019 Personen im Jahre 2005 erhoht.

Damit ist der Landkreis Havelland einer der wenigen Landkreise im Bundesland Brandenburg, der in den letzten
Jahren einen Bevolkerungszuwachs verzei chnen konnte und diesen Trend auch in den néchsten Jahren fortsetzen
wird.

So wird furr den Landkreis Havelland bis zum Jahre 2020 ein Bevolkerungsanstieg um 3,3% auf 160.101 Personen
erwartet (Basigahr 2005).
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Die Bevolkerungsentwicklung verlauft jedoch bereits seit den letzten Jahren sehr differenziert. Wahrend die
Berlinnahen Regionen im Osten des Landkreises an Bevolkerung dazu gewinnen, verliert der in vieler Hinsicht
strukturschwache westliche Raum an Einwohnern.

So verzeichnete beispielsweise die Stadt Falkensee einen Bevolkerungszuwachs in den Jahren 2003 bis 2005 von
36.829 Personen auf 38.376 Personen. Bis zum Jahr 2020 werden fir diese Region knapp 45.467 Einwohner

vorausgesagt.

Auch die Gemeinden Dallgow- Déberitz, Brieselang, Wustermark und Schénwal d-Glien konnten in der Zeitspanne
2003 bis 2005 einen konstanten Bevoélkerungszuwachs verzeichnen und werden diesen auch in den néchsten
Jahren fortsetzen.

Bevolker ungsentwicklung insgesamt in Sadten, Amtern und Gemeinden
im Landkreis Havelland bis 2020
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Quelle: Amt furr Kreisentwicklung und Wirtschaft- eigene Darstellung- Datenbasis 31.12.2005

Wie aus der oben stehenden Graphik hervorgeht, wird hingegen der landlich gepragte Westen des Landkreises
viele Einwohner verlieren bzw. in einigen Gemeinden eine konstante Bevdlkerungszahl verzeichnen.

So wird z.B. der Stadt Rathenow sowie den Gemeinden Friesack und Premnitz eine prozentuale Verringerung
der Bevdlkerung bis zum Jahre 2020 im Umfang von ca. 10,4% bis 20% vorausgesagt (Vergleichjahr 2005).

Aus den nachstehenden Schaubildern ist diese Entwicklung deutlich zu entnehmen. Bis zum Jahr 2004 nahm
die Bevdlkerung in Teilregionen des Westhavellandes weiterhin zu. Bis zum Jahr 2020 weisen alle Regionen
des westlichen Havellandes sinkende Bevodlkerungszahlen auf, wéhrend in den berlinnahen Regionen die
Bevodlkerung weiterhin anwéachst
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Bevolker ungsentwicklung insgesamt in Stadten, Amtern und Gemeinden
im Landkreis Havelland von 1994 bis 2004
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Bevolker ungsprognose insgesamt fur Stadte, Amter und Gemeinden
im Landkreis Havelland bis 2020
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Fir den Bevolkerungsanteil der O bis unter 25 Jahrigen im Landkreis Havelland zeichnet sich ein dhnliches

Entwicklung der Altersstruktur der O bisunter 25jahrigen
im Landkreis Havelland 2005-2020

differenziertes Bild in Bezug auf das Ost- und Westhavelland ab.
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Quelle: Amt fur Kreisentwicklung und Wirtschaft- eigene Darstellung- Datenbasis 31.12.2005

Wahrend die Gemeinde Dallgow- Doberitz im Jahr 2020 gegentiber 2005 einen Zuwachs von ca. 400 Kindern und
Jugendlichen zwischen 0 und 24 Jahren verzeichnen kann (Stadt Falkensee Zuwachs von ca. 1000 Kindern und
Jugendlichen), schrumpft der Antell der Kinder und Jugendlichen im gleichen Zeitraum u.a. in der Stadt Rathenow

um knapp 1.500 und in den Amtsbezirken Nennhausen um 400 bzw. in Rhinow um 460.

Einhergehend mit dieser Entwicklung verringert sich auch der Anteil der Kinder und Jugendlichen an der
Gesamtbevdlkerung des Landkrei ses Havelland, da sich durch die wachsende L ebenserwartung die Altersstruktur

sténdig zugunsten der dteren und alten Menschen verschiebt.

nach Altersgruppen
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Beviélkerungsanteile der Kinder und
Jugendlichen im Landkreis Havelland 31.12.2005
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Quelle: Amt fir Kreisentwicklung und Wirtschaft, eigene Darstellung
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Waren im Jahr 2005 noch 26% der Gesamtbevdlkerung Kinder und Jugendliche zwischen
0 bis unter 25 Jahren, so wird der Anteil im Jahr 2020 nur noch 21% betragen. Damit ist der Landkreis Havelland
ein Abbild dessen, was sich im gesamten Bundesland Brandenburg vollzieht.

Bevélkerungsanteile der Kinder und
Jugendlichen im Landkreis Havelland im Jahr
2020 nach Altersgruppen
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Quelle: Amt fur Kreisentwicklung und Wirtschaft, eigene Darstellung

Zeitgleich stellt sich eine Verschiebung des Bevdlkerungsverhdtnisses zwischen engerem und aul3erem
Verflechtungsraum ein. 1994 |ebten von 100 Bewohnern 70 Bewohner im &uf3eren und 30 Bewohner im engeren
Verflechtungsraum. Im Jahre 2020 wird im auf3eren Verflechtungsraum mit etwa zwei Drittel der Flache etwadie
Hélfte der Bevolkerung leben, die andere Hélfte der Bevdlkerung wird ihren Wohnsitz im verdichteten engeren
Verflechtungsraum in der Néhe zu Berlin haben:

Bevolkerungsanteile im engeren und auf3eren Verflechtungsraum

Jahr engerer Verflechtungsraum auRerer Verflechtungsraum
1994 30% 70%
2020 43% 57%

Quelle: Statistisches Landesamt Berlin-Brandenburg
Dies spiegelt sich wieder in der gegenl@ufigen Bevdl kerungsentwicklung von westlichem und 6stlichem Havelland.

Vor diesem Hintergrund kommen auf die Jugendhilfe deutlich strukturelle Veranderungen zu.

Es wird zukinftig zu kléren sein, wie vor alem im landlichen Raum Kinder- und Jugendarbeit weiterhin
gewdhrleistet werden kann. Dies erfordert verénderte Angebotsstrukturen und Angebotsformen bis hin zu
verdnderten Organisationsweisen. Es miissen dessen ungeachtet tragfahige Netzwerke mit ortlich vorhandenen
Freizeitangeboten aufgebaut werden, um eine ortsnahe Gestaltung der Jugendarbeit auch zukinftig zu
gewahrleisten.

3 Zideund Schwerpunkteder Kinder- und Jugendar beit 2007/ 2008

3.1 Zielstellungen
Die Jugendhilfeplanung einschliefdlich des Jugendforderplanswird auf einen sozialraumorientierten
Planansatz umgestellt. Bis zur Haushaltssatzung 2008 wird im ersten Schritt ein detaillierter

Jugendfdrderplan fir den Sozialraum Falkensee vorgelegt.

Rechtzeitig in 2008 sollen erforderliche und fachlich umsetzungsreife L ésungen in Zusammenarbeit
mit Stadten, Amtern und Gemeinden und Tréagern der freien Jugendhilfe erarbeitet sein, durch die
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die offene Kinder- und Jugendarbeit ohne Ausweitung des bisherigen kreisdichen Finanzrahmensder
Forderung gesichert it, falls die Landesférderung fir PKR-Stellen ab dem Jahre 2009 fortfallt.

Angebote der ortlich vorhandenen Vereine, zB. Sport, Feuerwehren, Blrgervereine sollen mit
Angeboten der offenen Kinder- und Jugendarbeit verknipft werden, um auf diese Weise lokale
generationsiibergreifende Netzwerke zu erhalten bzw. anzuregen.

Die Kinder und Jugendlichen sollen an der Gestaltung ihres Lebensraumes beteiligt werden unddie
Jugendarbeit mitgestalten kénnen. Mit dieser Zielrichtung sollen junge Menschen kiinftig direkt an
Entscheidungsprozessen des Jugendhilfeausschusses des Landkreises Havelland mitwirken kénnen.

Die Arbeit gegen Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus sowie zur Fdérderung von
zvilgesallschaftlichem Engagement soll expliziter I nhalt aller Angebote der offenen Jugendarbeit sein.
Im Rahmen der Fortschreibung kiinftiger Jugendforderpléne werden bisherige Malnahmen evaluiert
mit dem Ziel, Wirksamkeit, Nachhaltigkeit und Bedarfsgerechtigkeit der Angebote zur gewahrleisten,
deren Anliegen die Erziehung junger Menschen zu Blrgerinnen und Blrgern in einem freiheitlich
demokratischen Gemeinwesen ist.

Die Daten zur Entwicklung der Zahl der Kinder und Jugendlichen in den Teilregionen des
Havellandes werden jahrlich aktualisiert und bereitgestellt.

Die Qualitét, die Zielgruppengenauigkeit sowie die Bedarfsgerechtigkeit von jugendhilfespezifischen
Angeboten in den Bereichen 88 11-14 SGB V111 soll mithilfe von vereinbarten Kriterien festgestellt und
bewertet werden konnen.

Berufsorientierende Malinahmen zur verbesserten I ntegration Jugendlicher in Ausbildung sollen unter
Beriicksichtigung der erzielten Ergebnisse und im Rahmen vorhandener finanzieller Spielrdaumeim
Haushalt fortgefihrt und weiterentwickelt werden. Die Verzahnung der Malnahmen zwischen
Jugendhilfe und Schule sowie die Kooperation zwischen Schule und Wirtschaft sollen dabei im
Vordergrund stehen.

3.2 Handlungsschwer punkte zur Zielerreichung
3.2.1 Die sozialraumorientierte Jugendhilfeplanung

Im Ergebnis der vorgestellten Entwicklung und Herausforderungen wird derzeit im Jugendamt die
Jugendhilfeplanung auf eine sozialraumorientierte und insoweit differenziertere Jugendhilf eplanung umgestelit.

Auch der Jugendférderplan soll sich zukiinftig auf festgel egte Sozia réume beziehen. Zu diesem Zweck wurde das
Kreisgebiet auf der Grundlage der Verwaltungsstrukturen in 13 Sozialrdume/ Planungsraume! gegliedert:
Planungsréume sind im Einzelnen:

1 Durch die Soziaraumzuschnitte, die sich vorwiegend an den Verwatungsstrukturen und der offiziellen Gebietsgliederung des
Landkreises orientieren, kann man nicht in jedem Fall von einem unmittelbaren Lebensweltbezug der jungen Menschen und ihrer
Familien sprechen. Somit werden die Soziardume auch a's Planungsr @&ume bezeichnet.



Amtsblatt fir den Landkreis Havelland Seite 57

Stadt Rathenow

Stadt Nauen

Stadt Falkensee

Stadt Ketzin

Stadt Premnitz

Brieselang

Dallgow-Dd&beritz

Wustermark

Schonwalde-Glien

Milower Land

Amt Friesack

Amt Nennhausen

Amt Rhinow

Quelle: Kataster- und

Vermessungsamt

Planungsraume des Landkreises Havelland

Gmpe ANIT RHINOW

Wolsier
-

Gottin
“RATHE NOW

GE ME INDE
"3 sin *
AMT NEMHHAUSEN ponme

Nennha'n.sen. Bepe

Stedkelk dorf Rathenow
- L J

GEMEINDE

Biredow, Erieselang

i L
BRIE 5E LANG

STADT HAUEN

STADT
FALKENSEE

o . 'G-DE Behnitz
GEMEINDE

e Misrkes,
& A 5T ; gin Behnitz L
MILOWE R LAN D, -
eschmetzdorf %

STADT KETZIN e
Fakenrshday |

Hiztzin

L]



Amtsblatt fir den Landkreis Havelland Seite 58

Auf Grundlage dieser Einteilung kann nun untersucht werden, ob in den jeweiligen Planungsréumen ,, ...die zur
Erfullung der Aufgaben nach dem SGB VIII erforderlichen und geeigneten Einrichtungen, Dienste und
Veranstaltungen ...entsprechend rechtzeitig und ausreichend zur Verfiigung stehen* ( 8 79 Abs. 2 SGB VIII).

In diesem Zusammenhang ist unter Einbeziehung der Gemeinden/Stadte/Amter, der anerkannten Tréger der
freien Jugendhilfe sowie der Kinder und Jugendlichen gemal? § 80 SGB VIl

der Bestand an Einrichtungen und Diensten festzustellen,

der Bedarf unter Berticksichtigung der Wiinsche, Bedirfnisse und Interessen der jungen Menschen
und der Personensorgeberechtigten fiir einen mittelfristigen Zeitraum zu ermitteln sowie

die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und ausreichend zu planen.

Dabei sollen Einrichtungen und Dienste gemal? § 80 SGB VIII unter anderem so geplant werden, dass
insbesondere

Kontakte in der Familie und im sozidlen Umfeld erhaten und gepflegt werden kénnen,

ein moglichst wirksames, vielféltiges und aufeinander abgestimmtes Angebot von
Jugendhilfeleistungen gewahrleistet ist,

junge Menschen und Familien in gefahrdeten Lebens- und Wohnbereichen besonders geftrdert
werden.

Mithilfe einer Sozidraumanalyse ist es mdglich, Lebensréume von Kindern und Jugendlichen moglichst
realitatsgetreu und kleinraumig abzubilden. Eine kleinrdumige Betrachtung und Planung kann zudem das Anliegen
besser unterstiitzen, Kindern und Jugendlichen mdglichst wohnortnah Angebote zu unterbreiten. Dasentspricht
auch Interessenlagen der Jugendlichen, Angebote unter Berilicksi chtigung ihrer sozial en Gruppenbindungen und an
bestimmten Freizeitorten nutzen zu kénnen.

Im Einzelnen soll eine soziardumliche Planung

stadt- bzw. landkreisspezifische kleinrdumige Strukturen, Probleme und Entwicklungsvorhaben
darstellen,

geeignete Sozialraumzuschnitte (Grofienordnung vs. Lebensweltbezug; offizielle Gebietsgliederungenvs.
faktische Lebenswelten) identifizieren,

Ungleichheit und Unterversorgungslagen im Querschnitt und Zeitverlauf darstellen,

besondere Bedarfsgruppen und nach Prioritaten gewichtete regional e Handlungsgebi ete ermitteln, wonach
Mittel zur Unterstiitzung der Kinder- und Jugendarbeit eingesetzt werden sollen,

Ressourcen und Potentiale nachbarschaftlicher Hilfen, sozialer Netzwerke und birgerschaftliches
Engagement in den Quartieren aufzeigen bzw. erschliefien und

eine Informations- bzw. Bewertungsgrundlage (u.a. Erstellung von Jugend-Sozialatlas) schaffen, die
trangparente, lokale Aushandlungs- und Entschei dungsprozesse unterstiitzt.

Mithilfe regional differenzierter Jugendhilfepléne wird es zukiinftig mdglich sein, aus dem kleinréumig ermittelten
Bedarf entsprechende Empfehlungen und Malinahmen bzw. Angebote abzuleiten und konkrete
Handlungsschwerpunkte in der Kinder- und Jugendarbeit vorzuschlagen.

Andieser Stelle sei auf die derzeit vorhandenen Angebote wie Jugendréume/Jugendclubsim Landkreis Havelland
hingewiesen, welche in der Anlage 2 aufgelistet sind.

3.2.2  Jugendarbeit im landlichen Raum

Flr die Panung im Bereich der Jugendarbeit und zur Entwicklung eines Jugendforderplanes sind im Landkreis
Havelland die speziellen Strukturen und die Lebensbedingungen des landlichen bzw. kleinstédtischen und des
stadtischen Raumes mal3gebend.

Aushildung, Arbeit und Freizeit sind von einer hohen Mobilitét gepragt. Die Konzentration der weiterfihrenden
Schulen und relativ weite Wege zu den Ausbildungs- und Arbeitsstétten verlangen auch den Jugendlichen und
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jungen Erwachsenen des Zusténdigkeitsgebietes eine hohe Mobilitétsbereitschaft ab.

Bereits im Grundschulalter, spétestens beim Ubergang zu den weiterfilhrenden Schulen, sind die Kinder auf
Schulertransporte (Schulbusse) angewiesen. Durch den ortsiibergreifenden Schulbesuch verdndern sich die
sozialen Kontakte, bnge Fahrtwege fihren zu einer Verlagerung des Freizeitbereiches vom Wohnort hin zur
Schule, die Lebenswelt der einzelnen Jugendlichen verandert sich. Die Begrenztheit des landlichen Freizeit-,
Aushildungs-, Arbeitsangebotes schafft besondere Orientierungsprobleme fir die Jugendlichen.

Fir die Verwirklichung ihrer Lebensentwirfe missen sie mehr denn je Uberdurchschnittliche
Bildungskompetenzen erwerben und ein hohes Mal? an Flexibilitét bei der Entscheidung fir

Aushildungs- und Berufssparte und fir ihren Lern- und Lebensort entwickeln. Infolgedessen sind Zu- und
Abwanderungen in den Bevolkerungsstatistiken der vergangenen Jahre, im Vergleich zu der Situation der neunziger
Jahre, verstérkt festzustellen.

Wenn auch die vielfaltigen Bemihungen um wirtschaftliche Entwicklung zur Ansiedlung neuer Beschaftigungs-
und Ausbildungsbetriebe in den Stadten und Gemeinden gefihrt hat, so kesteht doch aufgrund der algemein
schwierigen konjunkturellen Lage weiterhin fir junge Menschen vielfach Unsicherheit in Bezug auf ihre berufliche
Zukunft und Orientierung.

Insbesondere in den westlichen Regionen des L andkrei seswachsen in den |andlichen Gebieten Jugendliche mit der
Erfahrung auf, dass sie inihrem unmittel baren Lebensumfeld keinen Arbeitsplatz finden kénnen. Zugleic h erleben
sie Arbeitd osigkeit verbreitet in der eigenen Familie und in ihrem Bekannten- und Freundeskreis. Jugendarbeit hat
an dieser Stelle den Auftrag, junge Menschen zu beféhigen, selbststdndig ihr Leben zu organisieren, Freizeit
sinnvoll zu gestalten, zusammen mit Freunden und Nachbarn sich auf eine Berufstétigkeit vorzubereiten, diein
ihrem spéteren Leben deutlich entfernt vom derzeitigen Lebensort stattfindet.

Insoweit haben Angebote einer |ebensweltorientierten Jugendarbeit eine besondere Bedeutung. Ihr Ziel musssein,
Jugendliche bei der Bewdltigung ihrer Alltagsprobleme und bei der Entwicklung tragfahiger Lebensperspektiven zu
unterstiitzen. Das setzt ein Mindestmald an Infrastruktur und jugendspezifischem Angebot vor Ort voraus.

Die demografische Entwicklung wirft aber die Frage auf, in welchen Gebieten Jugendclubs oder Jugendréume
noch vorgehalten werden konnen. In einigen dieser Einrichtungen ist ein kontinuierlicher Betrieb dlein mit
ehrenamtlichen Kréaften nicht sicher zu stellen. Deswegen wird es zukinftig u.a. auch notwendig sein, die
jugendhilfespezifischen Angebote und Ressourcen mit Angeboten und Infrastruktur von lokalen Vereinen wie
Sportvereinen, freiwilligen Feuerwehren sowie anderen Birgervereinen und Birgertreffpunkten zu verknipfen
bzw. im Zusammenwirken mit ortlichen Vereinen jugendspezifische Angebote zu entwickeln.?

Bei der Vernetzung und Zusammenarbeit besteht allerdings noch Handlungsbedarf, vor Ort konkrete

K ooperationen zwischen ortsansdssigen Vereinen und vor Ort wichtigen Akteuren und Unternehmungen zu
initiieren und dauerhaft abzusichern. Hier miissen auch unkonventionelle Wege und Ldsungen maglich sein,
wenn sie geeignet sind, die Ziele der Jugendarbeit im landlichen Raum zu erreichen bzw. auch
generationsiibergreifende Angebote fiir die gesamte Einwohnerschaft einer Gemeinde positiv zu férdern.

Dariiber hinaus sind fur das Jahr 2007 drei Regionalkonferenzen im Landkreis Havelland fir die
Mitarbeiterlnnen der Kinder- und Jugendarbeit im Aufgabenbereich der 88 11 - 14 SGB VIII vorgesehen mit
dem Ziel, den fir eine sozialraumorientierte Planung notwendigen Fachaustausch und Vernetzung anzuregen
und zu fordern.

3.2.3 Integration junger Menschen in Ausbildung und Ber uf
Ein weiterer Handlungsschwerpunkt fir die Kinder- und Jugendhilfe im Landkreis Havelland ist die Integration
junger Menschen in Ausbildung und Beruf.

2 Siehe Verein zur Forderung partnerschaftlicher und freundschaftlicher Beziehungen Havelland e.V.: Partnerschaften und Vereineim
Landkreis Havelland., 2007.
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Betrachtet man die allgemeine Arbeitdosigkeit im Landkreis Havelland, hat sie sich mit einem Durchschnittswert
im Jahr 2006 von 16% ricklaufig entwickelt. So waren im Havelland im Dezember 2006 insgesamt 1.926
Personen weniger arbeitslos als im Dezember 2005.

Von der Entwicklung haben auch erwerbsfahige Jugendliche profitiert. Aus der nachstehenden Grafik geht hervor,
dassim Dezember 2005 insgesamt 1.434 Jugendliche unter 25 Jahren ohne Arbeit waren, im Dezember 2006 gab
es gegentiber dem Vorjahresmonat einen Riickgang um 8 % auf 1.318 Personen.

Jugendarbeitslosigkeit im LK Havelland 2006
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Quelle: Agentur fir Arbeit, eigene Darstellung

Gleichwohl kann das Niveau der Jugendarbeitdosigkeit im Landkreis Havelland keineswegs zufrieden stellen.
Das gilt vor allem auch in Hinblick auf die Tatsache, dass schon mittelfristig akuter Fachkréftemange in der
Wirtschaft herrschen wird. Dieser resultiert zum einen aus der hohen Anzahl dlterer Arbeitnehmer, die wegen
Eintritt des Rentenalters aus Erwerbstétigkeit ausscheiden werden. Zum anderen melden die Unternehmen
aufgrund der konjunkturellen Lage erheblichen Erweiterungsbedarf bei Arbeitsplédtzen an.

Um zu verhindern, dass die aufwartsstrebende wirtschaftlic he Entwicklung aufgrund fehlender Fachkréfte einen
Einbruch erleidet, sind zuallererst die Schulen und die Wirtschaft aufgefordert, entsprechende Grundlagen in der
Bildung der jungen Menschen zu schaffen und Ausbildungspl&tze anzubieten.

Aber auch die Kinder- und Jugendarbeit muss prifen, welche Hilfestellung sie bieten kann, um insbesondere
benachteiligten jungen Menschen im Landkreis Havelland frithzeitig an Berufsfdder heranzufiihren bzw. auf das
spéatere Berufsleben vorzubereiten.

In diesem Zusammenhang werden seit dem Jahr 2005 im Landkreis Havelland mit Unterstiitzung des Jugendamtes
jéhrlich Jugendkonferenzen durchgefiihrt. Sie verfolgen das Ziel, junge Menschen frihzeitig mit
Ausbildungsberufen sowie aushildenden Unternehmen der Region vertraut zu machen und ihnen Mdglichkeiten
und Perspektiven fir einen Ausbildungsberuf aufzuzeigen.

Erstmalig wurden zur Jugendkonferenz im Jahr 2006 Schiler der Jahrgangsstufen 810 eingeladen, sich im
Oberstufenzentrum Friesack an Sténden grof3er Unternehmen des Landkrdses zu informieren sowie in
Gespréchsforen mit Unternehmensvertretern in Kontakt zu kommen.

Auch im Jahr 2007 werden Jugendkonferenzen in Friesack sowie in Falkensee in Zusammenarbeit mit dem
Integrations- und Leistungszentrum Havelland und der Arbeitsagentur durchgefihrt.

Ausgehend von den Erfahrungen der letztjdhrigen Veranstaltung in Friesack bieten das Oberstufenzentrum sowie
das Uberbetriebliche Ausbildungszentrum angehenden Schulabsolventen der 9. und 10. Schulklassen die
Mdglichkeit an, in jeweils kleinen Ubungsgruppen unter Anleitung von Ausbildern Berufe konkret zu erleben und
bestimmte praktische Fertigkeiten zu erproben. Auflerdem werden Vertreter von Wirtschaft, Schulen,
Ausbildungstragern und Jugendlichen in Arbeitskreisen zusammentreffen, um neue Vorhaben und Projekte zu
definieren, diewirkungsvoll die Orientierung junger Menschen auf einen Beruf und den Einstieg in eine Ausbildung
verbessern helfen.
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Im Ergebnis der Jugendkonferenz 2005 wurden an drei Standorten im Landkreis Havelland (Premnitz, Nauen,
Friesack) Produktionsschulen eingerichtet. Die Produktionsschulen verbinden Praxiswissen mit theoretischen
Lernbestandteilen und knipfen so an Fahigkeiten und Interessen junger Menschen direkt an. Sie setzen auf
Erfolgserlebnisse und den Ausbau vorhandener praktischer Fahigkeiten. Zielgruppe der Produktionsschulen sind
insbesondere junge Menschen ohne Schulabschluss und mit Verhaltens-, Lern- und Orientierungsproblemen.

Insgesamt besuchen gegenwartig rund 60 junge Menschen im Alter bis zu 20 Jahren die Produktionsschulen. Die
Einrichtungen werden momentan bis zu maximal 3 Jahren mit EU-Mitteln im Umfang von rund 547.500, 00 Euro
jahrlich gefordert.

In der Zukunft wird ein inhaltlicher Schwerpunkt darauf gerichtet sein, auf dem Gebiet der ber uflichen Bildung
junger Menschen die Zusammenarbeit zwischen Jugend und Schule systematisch zu vertiefen und hier konkrete
abgestimmte Mal3nahmen umzusetzen, die von ansassigen Unternehmen mitgetragen werden.

Darlber hinaus will der Landkreis orientiert an den Ziel setzungen der lokalen Jugendarbeit und Jugendforderung
seinen Einfluss bei der konkreten Ausgestaltung und Umsetzung der okalen arbeitsmarktpolitischen Programme
der Bundesagentur im Rahmen der Eingliederung nach dem SGB |1 regionaspezifisch verstérkt zur Geltung
bringen.

3.2.4 Absicherung personeller Ressourcen in Verbindung mit Qualitatssicherungin der Jugendar beit

Weiterer Handlungsschwerpunkt ist die Sicherstellung der personellen Ressourcen fur die Kinder- und
Jugendarbeit Uber das Jahr 2007 hinaus sowie die Sicherstellung der Angebotsqualitét fir Leistungen nach 88 11-
14 SGB VII1.

PKR-Stellen

Die Forderung von Personakosten fir die sozial padagogische Fachkréfte des L andes Brandenburg (PKR-Stellen)
soll die Kontinuitédt von Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit nach 88 11 — 14 SGB VIII sowie deren
bedarfsgerechte Weiterentwicklung sichern.

An der Forderung haben sich neben dem Land auch der Landkrei's, die Kommune und der Tréger der Malznahme
angemessen zu beteiligen.

Der Landkreis Havelland erhalt Zuwendungen fiir die Foérderung von 28 Stellen.

Im Rahmen eines strukturierten Prozesses wurden im V. Quartal 2005 alle Stellen neu ausgeschrieben und
durch den Jugendhilfeausschuss vergeben. 25 Stellen wurden an freie Trager vergeben sowie drei Stellen an
oOffentliche Tréager.

Die Stellen sind in folgenden Handlungsfel dern eingesetzt:

Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit /offene Jugendarbeit 8 Stellen

Schulsoziaarbeit 7 Stellen
Streetwork 5 Stellen
Mohile Jugendarbeit/ Jugendkoordination 2 Stellen
offene Jugendarbeit/ Jugendkoordination 2 Stellen
Jugendarbeit im Sport 2 Stellen
Jugendkoordination im Iandlichen Raum 1 Sele

Jugendkulturarbeit 1 Sele
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Zur notwendigen qualitativen Weiterentwicklung der vorhandenen geftrderten Mal3nahmen bzw. zur Schaffung
wirksamer neuer Angebote hat das Jugendamt eine Konzeption zur Optimierung der Steuerung der

Jugendar beit erarbeitet. Die Konzeption ist seit 2004 Grundlage der Kinder- und Jugendarbeit. Sie wird in den
Arbeitsgemeinschaften nach 8 78 SGB VIII und in Zusammenarbeit mit dem Jugendamt im Ergebnis von
Erfahrungen und aktuellen Erkenntnissen laufend Uberarbeitet bzw. fortgeschrieben. Die Konzeption ist zugleich
eine wesentliche Grundlage und Orientierung fur die Tétigkeit der PKR-Stelleninhaber.

Die Konzeption beinhaltet unter anderem eine Zielver einbar ung als Hauptsteuerungsinstrument der praktischen
Arbeit. Siewird zwischen dem Jugendamt und den Tragern fir die Arbeit jeder PKR- Stelle abgeschlossen und ist
Bestandteil des Zuwendungsbescheides (siehe

Anlage 3).

Bei Vergabe der PKR-Stellen Ende 2006/Anfang 2007 wurden im Zuwendungsbescheid teilweise Auflagen ertellt,
die es fur den PKR-Stelleninhaber bis Mitte 2007 zu erfillen gilt (Sehe Anlage 4). Zeigt sich bel der Auswertung
des Evaluationsgespréches, durchzufiihren im Sommer 2007, und beim Berichtswesen, dass Auflagen nicht oder
nur teilweise erfiillt wurden, wird die Férderung der PKR-Stelle mit Ablauf des Jahres 2007 beendet.

Daran ankntipfend wird im Jahr 2007 im Rahmen des Berichtswesens eine Evaluation stattfinden. Sie soll die
Wirkungen der geleisteten Jugendarbeit transparent und messbar darstellen und den Prozess einer zukinftig in
alen Bereichen der Kinder- und Jugendarbeit greifenden ziel- und wirkungsorientierten Soziaarbeit
voranbringen.

Des Weiteren werden derzeit Uberlegungen zu ver anderten Finanzierungsformen der PKR- Stellen
angestellt. Grund ist, dass fur die weitere Forderung der PKR- Stellen fr das Jahr 2009 bislang nur eine
Absichterklérung des Landes Brandenburg vorliegt; fir die Folgejahre gibt es keine Hinweise oder
Erklarungen. Der Jugendhilfeausschuss hat eine Arbeitsgruppe, bestehend aus Vertretern des
Jugendhilfeausschuss und der Verwaltung des Jugendamtes eingesetzt, um rechtzeitig erforderliche und
fachlich umsetzungsreife L dsungen vorschlagen zu kénnen.

Um den Rahmen des Jugendfdrderplanes an dieser Stelle einzuhalten, soll das gesamte Instrumentarium der
Steuerung der Kinder- und Jugendarbeit im Jugendforderplan 2008 ausfuhrlich dargestellt werden.

Einsatz von Beschéftigten im Rahmen 6ffentlich geforderter Beschéftigung gem. SGB |1

Durch das SGB 1l erhalten erwerbsféhige Menschen, die auf dem 1. Arbeitsmarkt keinen Arbeitsplatz finden
konnen, die Moglichkeit, im Rahmen offentlich geforderter Beschéftigung eine sinnvolle Tétigkeit auszuiiben.
Insbesondere die  Arbeitsgelegenheiten mit M ehraufwandsentschédigung (AgM) sowie
Arbeitsbeschaffungsmalinahmen (ABM) hi eten langzeitarbeitslosen Menschen oftmals die einzige Chance, wieder
am Arbeitd eben teil zunehmen. Es handelt sich hierbei um befristete, Uberwiegend projektformige Tétigkeiten, die
u.a. auch in der Kinder- und Jugendarbeit zusétzlich zu regulérer sozialversicherungspflichtiger Erwerbsarbeit
geschaffen wurden. AgM-Beschéftigte sind bei spiel sweise in Jugendclubs tétig und bei der Planung, Organisdtion
und Durchfihrung von Freizeitveranstaltungen fur Kinder und Jugendliche sowie bei lokalen Vorhaben zur
Stérkung generationstibergreifender Netzwerke.

Anliegen it es, das Tétigkeitsfeld der Kinder- und Jugendarbeit auch in der Zukunft fur 6ffentlich geférderte
Tétigkeiten zu 6ffnen und langzeitarbeitslosen Menschen Perspektiven der Eingliederung in Arbeit zu bieten. Die
freien Tréger der Jugendarbeit wollen sich aktiv bel der Ausgestaltung und Fortentwicklung von sinnvollen
Tétigkeitsfeldern einbringen, die dem lokalen Gemeinwesen vor Ort dienen, ohne das Entstehen regulérer
Beschéftigung zu verhindern oder vorhandene Beschéftigung zu verdréangen.
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4 Finanzielle Aufwendungen fur die Leistungsbereiche
gemal’ 88 11 -14 SGB V111

4.1  Aufwendungen des ortlichen Trégers der 6ffentlichen Jugendhilfe

In der Haushaltssatzung des Jahres 2007 sind fiir MaRnahmen nach den 88 11 bis 14 SGB VIII die
nachstehend aufgefiihrten Mittel eingestellt:

Aufgabenbereiche 2007
(in§
Ferienfahrten 3.500,00
Kinder- und Jugenderholung 12.500,00
Internationaler Jugendaustausch 2.000,00
Forderung von Initiativgruppen 0,00
Aulerschulische Jugendarbeit /
Jugendpflege 10.000,00
Erzieherischer Kinder- und 6.500,00
Jugendschutz
Sachkosten zur Durchfiihrung der offenen Jugendarbeit 4.500,00
L andespersonal stellenprogramm (PKR) 283.700,00

gesamt: 322.700,00
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4.2 Finanzierung der Jugendar beit und Jugendsozialarbeit in den Amtern, Stadten und Gemeinden des L andkr eises Havelland

Per sonalkosten Sachkosten Personalkosten Sachkosten
in€ in€ in€ in€
2006 2006 2007 2007

Gemeinde Brieselang 60.100,00 14.100,00 58.000,00 10.100,00
Gemeinde Bredow 8.800,00 14.000,00, 2.000,00
Gemeinde Brieselang 51.300,00 44.000,00 8.100,00
Gemeinde Dallgow- Déberitz 39.152,13 60.267,46 40.300,00 76.800,00
Stadt Falkensee 270.800,00 89.200,00 306.200,00 84.000,00
Amt Friesack 15.000,00 6.620,97 15.000,00 6.900,00
Stadt Friesack 15.000,00] 5.752,96 15.000,00, 6.000,00

Gemeinde Wiesenaue -- 771,00 - 800,00

Gemeinde Paulinenaue/Selbelang -- 97,01 = 100,00

Stadt Ketzin - 19.783,00 - 24.000,00
Gemeinde Milower Land 7.000,00 2.300,00 12.800,00 3.200,00
Stadt Nauen 40.767,00 40.331,40 41.000,00 40.400,00
Amt Nennhausen Mittel kdnnen von| 16.866,00] Mittel kbnnen von den 17.900,00
Gemeinde Kotzen den Gemeinden nicht 6.786,00] Gemeinden nicht] 7.000,00,
Gemeinde Stechow-Ferchesar aufgebracht werden 3.217,00 aufgebracht werden 3.500,00
Gemeinde Nennhausen 1.671,00 2.000,00,
Gemeinde Mérkisch Luch 5.192,00 5.400,00
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Per sonalkosten Sachkosten Per sonalkosten Sachkosten
in€ in€ in€ in€
2006 2006 2007 2007
Stadt Premnitz 33.678,00 9.779,00 38.200,00 7.000,00
Stadt Rathenow 141.057,75 5.022,06 131.300,00 5.500,00
Amt Rhinow 39.400,00 17.200,00 16.500,00 16.600,00
Stadt Rhinow 39.400,00 5.700,00 16.500,00, 5.700,00
Gemeinde Gollenberg - 4.900,00 = 4.400,00
Gemeinde Klelfen-Gorne - 2.600,00, - 2.400,00
Gemeinde Seeblick - 2.200,00, - 2.300,00
Gemeinde Havelaue - 1.800,00 - 1.800,00
Gemeinde Schonwalde-Glien 41.067,00 23.075,79 41.067,00 24.000,00
Gemeinde Wustermark 70.476,00 5.821,89 66.000,00 12.600,00
Landkreis gesamt
758.497,88 310.367,57 766.367,00 329.000,00




Amtsblatt fir den Landkreis Havelland Seite 66

4.3 Finanzplan zum Jugendfoérder plan 2007

Der Finanzplan enthalt alle Aufwendungen des Landkreises Havelland sowie die Zuschiisse des L andes Brandenburg
fir den Bereich der Kinder- und Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit gemal3 8811 -14 SGB VIII.

Aufgabenbereiche Plan 2007
(in€)

Zuweisung vom Land 0,00
Aulerschulische Bildung
(4511.7635)
Forderung von Beratungsangeboten 6.500,00
(4070.4165)
Kinder- und Jugenderholung 12.500,00
(4512.7622)
Ferienfahrten 3.500,00
(4531.7627)
International er Jugendaustausch 2.000,00
(4513.7623)
Zuweisungen vom Land 0,00
International er Jugendaustausch
(4513.7675)
Forderung von Initiativgruppen 0,00
(4515.7626)
Aulerschulische Jugendarbeit / Jugendpflege 10.000,00
(4515.7633)
Zuweisung vom Land fir Jugendkulturforderung 100,00
(4515.7695)
Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz (§ 14) 6.500,00
(4525.7628)
L andespersonal stellenprogramm (PKR) 283.700,00
(4701.7184)
Zuweisung vom Land zum 218.000,00
L andespersonal stellenprogramm (PKR)
(4701.7185)
Sachkosten zur Durchfiihrung der offenen Jugendarbeit 4.500,00
(4701.5700)
Zuschuss fur Eigeninitiative und Selbsthilfein der 100,00
Jugendarbeit
(4515.7655)
Zuweisung vom Land zur Umsetzung Handlungskonzept 5.000,00
» Tolerantes Brandenburg*
(4515.7605)

552.400,00

gesamt:

Fir die Folgejahre sind in der mittelfristigen Finanzplanung dem Planansatz 2007 entsprechende Finanzvolumen
geplant. Die Ansétze werden im Rahmen der jéhrlichen Haushaltssatzung der Jahre 2008 bis 2010 jewells
verbindlich und nach Mal3gabe vorhandener finanzieller Gestaltungsspielrdume durch den Kreistag beschlossen
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Anlagel

L eistungen nach 88 11 bis 14 SGB V111

§ 11 Jugendar beit

Jugendarbeit soll an den Interessen junger Menschen ankniipfen, soll von ihnen mitbestimmt und mitgestal tet
werden sowie zur Selbstbestimmung befahigen und zu sozialem Engagement anregen.

Ziel der Jugendarbeit ist eine bessere Ausgestaltung der Férderung von bedarfsgerechten MalRnahmen /
Angeboten durch den 6ffentlichen Tréger auf der Grundlage der in der Jugendhilfeplanung ermittelten
Bedarfslage.

Den Kindern und Jugendlichen ist entsprechend ihrem Entwicklungsstand Verantwortung zu Ubertragen.
Die Angebote sind bedarfsgerecht entsprechend den Bedurfnissen von Kinder und Jugendlichen zu gestalten
und zu erhalten. Die értliche Jugendhilfeplanung bestimmt Art und Umfang des Bedarfs.

Die Angebote sind innerhalb der Jugendhilfe abzustimmen. Bei den Mal3nahmen der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit ist die Pluralitdt sowohl bei der Tragervielfalt als auch bei den inhaltlichen Angeboten zu
beachten.

Die Integration von Behinderten, Auslandern, Aussiedlern sowie sozial Benachteiligten ist zu férdern.
Eigeninitiativen von Kindern und Jugendlichen sind zu unterstiitzen. Die ehrenamtliche Arbeit im Bereich der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit ist zu férdern.

Die Jugendarbeit nach 8§ 11 SGB V111 wird in folgenden Hilfeformen angeboten:

- auRerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer,
gesundheitlicher, kultureller, naturkundlicher und technischer Bildung

- Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit

- arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit

- international e Jugendarbeit

- Kinder- und Jugenderholung

- Jugendberatung

§ 12 Férderung der Jugendver bénde

Jugendverbande und ihre Zusammenschl Uisse, die auf einer freiwilligen Mitgliedschaft beruhen, werden von
jungen Menschen organisiert. Sie arbeiten eigenverantwortlich und formulieren selbst ihre Ziele.

Die Aktivitéten umfassen den Freizeit- und Bildungsbereich sowie die politische I nteressenvertretung.

Jugendverbande und Jugendgruppen erhalten vom Jugendamt finanzielle und beratende Unterstiitzung ihrer
eigenverantwortlichen Tatigkeit.

§ 13 Jugendsozialar beit

Jugendsozial arbeit, angesiedelt zwischen allgemeiner Jugendférderung und individueller Erziehungshilfe, soll
benachteiligten jungen Menschen sozial padagogische Hilfestellung im Rahmen der schulischen und beruflichen
Ausbildung, der beruflichen Tétigkeit sowie zur sozialen Integration geben. Jugendsozial arbeit wendet sich nur
an solche jungen Menschen, die im Prozess der beruflichen und sozialen Integration in erhdhtem Mal3e auf
Forderung angewiesen sind.

Ziel der Jugendsozialarbeit ist es, Angebote entsprechend den Notwendigkeiten der schulischen, beruflichen
und sozialen Unterstiitzung junger Menschen durch die Jugendhilfe detailliert zu regeln.



Amitsblatt fir den Landkreis Havelland Seite 68

Die Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB V111 wird in folgenden Hilfeformen angeboten:

- sozia padagogische Hilfen zum Ausgleich sozial er Benachteiligungen oder
zur Uberwindung individueller Beeintréachtigungen im Hinblick auf schulische
und berufliche Ausbildung, Eingliederung in die Arbeitswelt und soziale
Integration

- sozial padagogisch begleitete Ausbildungs- und Beschaftigungsmalinahmen

- sozial padagogisch betreutes Wohnen

8 14 Erzieherischer Kinder - und Jugendschutz

Der erzieherische Kinder- und Jugendschutz steht in enger Verbindung mit weiteren Angebotenin alen
Bereichen der Jugendhilfe und erganzt diesen L eistungsbereich. Er wird somit als Querschnittsaufgabe
angesehen.

Zentrales Anliegen des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzesist Préavention. Adressaten dieser Angebote
sind nicht nur Kinder und Jugendliche, sondern auch Eltern, andere Erziehungsberechtigte sowie Erzieherlnnen,
Padagoglnnen und Multiplikatoren in der Jugendarbeit.

Der erzieherische Kinder- und Jugendschutz setzt sich zum Ziel:

- junger Menschen zu befahigen, sich vor gefahrdenden Einflissen zu schiitzen

- Kritikfahigkeit, Eigenverantwortung und Verantwortung gegentiber den Mitmenschen zu entwickeln

- Eltern und andere Erziehungsberechtigte zu befdhigen, Kinder und Jugendliche vor geféhrdenden Einfllssen
zu schiitzen

Fur den Landkreis Havelland konzentriert sich die inhaltliche Ausrichtung in diesem L eistungsbereich auf
folgende Aufgabenfelder:

- Ausbau von Angeboten der Suchtpréavention fir Kinder und Jugendliche,

- Stérkung der Kompetenz im Umgang mit den neuen Medien und
Kommunikationsmdglichkeiten,

- Angebote zur Gewaltdeeskalation,

- Jugendschutz in weiteren Gefahrdungsbereichen (z.B. Aidspravention)

Zusammenar beitsgebot

Die ¢ffentliche und freie Jugendhilfe wirken in allen genannten Arbeitsfeldern zusammen.
Zu wesentlichen Aspekten der Zusammenarbeit gehoren:
- Dienotwendige personelle Grundausstattung der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit zu

sichern,
die Qualitét der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Rahmen der Qualifizierung der
Mitarbeiterlnnen sowie durch Evaluation vorhandener Angebote kontinuierlich zu verbessern,
angemessene raumliche und materielle V oraussetzungen der Arbeit zu schaffen,
Pluralitdt der Angebote in Orientierung an dem Bedarf zu gewahrleisten,
Zugangs- und Teilhabechancen insbesondere junger Menschen aus benachteiligtem
Lebensumfeld zu Bildungs-, Freizeit-, Gesundheits- und Aushildungsangeboten im Landkreis
Havelland zu wahren sowie
junge Menschen zu Werthaltungen einer demokrati schen Gemeinschaft zu erziehen.
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Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit (Jugendclubs / Jugendraume)

Amt / Stadt /

Anzahl der

offentliche Trager

freie Trager /

Gemeinde Einrichtungen

Vereine
Gemeinde 4 0 4
Brieselang
Gemeinde Dallgow- 2 1 1
Ddberitz
Stadt Falkensee 10 1 9
Amt Friesack 8 5 3
Stadt Ketzin 2 0 2
Gemeinde Milower 6 0 6
Land
Stadt Nauen 11 1 10
Amt Nennhausen 5 0 5
Stadt Premnitz 3 0 3
Stadt Rathenow 8 2 6
Amt Rhinow 7 2 5
Gemeinde 6 5 1
Schonwalde- Glien
Gemeinde 1 1 0
Wustermark
gesamt: 73 18 55

(Stand: 02.07.2007)
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Gemeinde Brieselang

Ifd. Anschrift Trager! Tel. / Fax /

Mr. Ansprechpartner e-Mail / URL

01. JKingerfreizeit- und Begegnungs- |Cometa &, Tel.: 032234 / 22593
zentrum Fax 033234/ 22504
Wemitzer Weg 12 Frau Hafler cometa Fesstowiit-online de
14641 Zeastow Frau Bleich (Vorstand) Jwww comiata-ev.da

02. |Jugendclub Bredow “Big Family" JHFH HVL eV, Tel, 03321 / 745018
Cranienburger Stralte 16 Fr. Jura Tel. 03321 /450746
146856 Briseleang/OT Bredow Dr. Mugllar Fax 03321 /450747

Q3. [Milllenium Jugendkiub Humanistischar Tel. 033232/ 41199
Wustermarker Siralte 5 Freidenkerbund Fax 033232 [ 36068
14658 Enzselang HVL &V, fraidenkerickriaselangimveb def

wiwwy riesalano.deljugendclub

04. jKiddy-Club HFH HVL 8. Tel: 332148638
Garfenstralie 5 Fr, Miller Tel; 03321459189
14658 Brieselang’ OT Bredow Fr. Anders Tal: 455388

Fr. Timmer
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Amt Friesack
Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. JJugendkiub Friesack OT Zootzen Stadt Friesack Tel. 033235 /4234

Hauptstralte 9
14662 Friesack OT Zootzen

OrtsBM Herr Hofmann

Fax 033235 / 1436
(Stadt)

02.

Jugendclub Vietznitz
Ringstralte 10
14662 Wiesenaue OT Vietznitz

Gemeinde Wiesenaue

QrtBM Herr Matschke

Tel. 033235/ 4234
Fax 033235/ 1436
(Stadt)

03. |Freizeitklub Paulinenaue Mikado e.V. Tel. 03321/49888
Bahnhofstralte 6
14641 Paulinenaue AGM

04. [Jugendklub Friesack AWO OV Friesack e.\]Tel. 033235/ 1330

Sonnenweg 5
14662 Friesack

J. Briggmann
Selbstverwaltung Jgdl.

priv. 1731428846
AWO 033235/293906

05.

AWO "Hitte"
Thiemannstral®e 1a
14662 Friesack

AWO OV Friesack e.V.

L. Plagen‘mf PKR

Fax 033235/22983
awo@friesack de
www awo-friesack de

06.

Jugendclub Selbelang
Am Sportplatz 1a
14641 Paulinenaue OT Selbelang

Gem. Paue
vertr.durch Amt Fries.
OrtBM Herr Ball

Tel. 033235 /4242
Fax 033235/ 1436

07.

Jugendclub Retzow
Selbelanger Weg 15a
14641 Retzow

Gemeinde Retzow

OrtBM Herr Stumm

Tel. 033235 /4234
Fax 033235/ 1436
j033237/89153

08.

Jugendklub Bradikow
Bergsiedlung 20
14662 Wiesenaue/ OT Bradikow

Amt Friesack

OrtsBM Fr. Fritz

Tel. 033235/4243
Fax.033235/1436

14669 Ketzin

Stadt Ketzin
Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. |Seesportclub e.V. Jirgen Ludz Tel. 033233 /80463
Havelpromenade 1 M. Vollmer

02.

Jugendklub Ketzin
An der Stege
14669 Ketzin

Mikado e.VV. Nauen
Frau Goétze (PKR)

Tel. 033233 / 80493
Jugendclubketzin@web de
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Gemeinde Milower Land
Ifd. Anschrift Trager / Tel./ Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. JJugendclub Growudicke JAWO KV HVL e.V. Tel: 03385/519916
Parkstrale Herr Kilhne
14715 Milower Land/ OT
GroRwudicke AGM
02. JJugendklub Vieritz AWQO KV HVL e.V. Tel: 03385/519916
Im Winkel 33 Herr Kithne
14715 Milower Land/ OT
Vieritz AGM
03. JJugendkiub Nitzahn AWO KV HVL e.V. Tel. 03385/ 519916
Str. der Jugend 3 Herr Kihne
14715 Milower Land/ OT
Nitzahn AGM www Nitzahnweb. de
04. JJugendkiub Blitzer AWO KV HVL e.V. Tel. 03385/ 519916
Rathenower Stralie 47 Herr Kilhne
14715 Milower Land/ OT
Biltzer AGM
05. Jugendklub Jerchel AWQO KV HVL e.V. Tel. 03385/ 519916
Hauptstralle 18 Herr Kihne
14715 Milower Land/ OT
Jerchel AGM
06. JJugendklub Milow AWQO KV HVL e.V. Tel. 03385/ 519916
Schulstrafite 38 Herr Kiihne

14715 Milower Land/ OT
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Amt Nennhausen
Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. [Jugendclub "Der Club" ev. Reformations- Tel. 033878 / 60900
Fouqué Platz 2 gemeinde West-HVL
14715 Nennhausen
02. |Jugendklub Kotzen Humanistischer Tel. 033874 / 90644 (Klub)
Hauptstralle 7 Freidenkerbund
HVL e.V. Tel. 03321 /450746
14715 Kotzen AGM Fax 03321 /450747
03. |Jugendklub Liepe ev. Reformations- Tel. 033874 / 60200
Breite Stralle 4 gemeinde West-HVL
14715 Liepe
04. [Jugendklub Garlitz AWO OberHVL Tel. 03385/519916
Dorfstralie 21 Herr Klhne
14715 Mérkisch Luch/OT Garlitz
05. |Jugendklub Buschow AWO OberHVL Tel. 03385/519916
Dorfstralle Herr Klihne
14715 Buschow
Stadt Premnitz
Ifd. Anschrift Trager/ Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. jJugendkiub Mégelin Predue.V. Tel: 03386/285080
Hauptstralie 29 Fax:03386/285227
14727 Premnitz OT Mégelin  |Herr Wendland JZ @preju.de

02. |"Freizeitladen Arche"
Bergstrale 2

14727 Premnitz

ev. Kirchengemeinde
Premnitz

Tel. 03386 / 282291
Fax 03386 / 285952

JEvKirchePremnitz@t-online de

03. |"Jugendzentrum Premnitz"
Karl-Liebknecht-Stralze 1

14727 Premnitz

PreJue.V.

Herr Wendland

Tel. 03386 / 285080
Fax 03386 / 285227

JZ@preju de
www_preju.de
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Amt Rhinow
Ifd. Anschrift Trager / Tel./ Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. Jugendkiub Rhinow Stadt Rhinow Tel: 033875/ 36630

Génsemaésche 1
14728 Rhinow

Frank Nestory

Fax: 033875/ 36663

02. [Jugendklub Witzke Gem. Witzke
Elslaaker Weg 9 OrtsBM
14715 Seeblick OT Witzke AGM
03. |Jugendkiub Kleften AWO KV HVL e.V. Tel: 03385/519916
DorfstralRle 34 Herr Klhne
14728 Kleften AGM Tel: 033235/21250 Klub
04. [Jugendkiub Stélin Gemeinde Gollenberg
Otto-Lilienthal-Stralze 38 OrtsMB Herr Dahlmann
14728 Gollenberg/ OT Stélin
05. |Jugendkiub Spaatz AWO KV HVL e V. Tel. 03385 /519916
Am Bahnhof 2 Herr Klhne
14715 Havelaue OT Spaatz AGM
06. [Jugendkiub Hohennauen AWO KV HVL e.V. Tel. 03385 /519916
Am See 1 Herr Kllhne
14715 Seeblick OT Hohennauen JAGM
07. [Jugendkiub Schénholz Gemeinde Gollenberg

DorfstralRe
14728 Gollenberg/ OT Schénholz

OrtsBM Herr Widmer
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Gemeinde Schonwalde-Glien
Ifd. Anschrift Trager/ Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. Jugendklub Wansdorf ASB gGmbH Tel. 033231-62157
Bahnhofstrake 42 WwWw.asj-ov-nauen.de
14621 Schénwalde/ OT
Wansdorf
02. [Jugendclub Pausin ASB gGmbH Tel. 033231-60695
Am Anger WwWwW.asj-ov-nauen.de
14621 Schénwalde/ OT
Pausin
03. [Jugendklub Perwenitz ASB gGmbH www.asj-ov-nauen.de

Dorfstrafie 11
14621 Schénwalde/ OT
Perwenitz

04.

Jugendklub Paaren e.V.
Hauptstralle 37
14641 Paaren im Glien

JK Paaren e.V.

Tel. 033230-50822

05. [Jugendklub Schénwalde ASB gGmbH WwWw.asj-ov-nauen.de
Stralte der Jugend 1 a
14621 Schénwalde

06. JASB-Jugendclub "Bravo" ASB gGmbH WwWwW.asi-ov-nauen.de

Am Kindergarten 2
14621 Schénwalde/ OT
Griinefeld

Gemeinde Wustermark

Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. JJugendkiub Wustermark Gemeinde 033234-72236
Muhlenweg 7 Wustermark
14641 Wustermark Herr Zinnitz
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Gemeinde Dallgow-Doéberitz
Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. jJugendklub Dallgow-Déberitz JAWO KV HVL e.V. Tel. 03322 / 208007
Seestralle 25 Frau Rudolf Tel. 03385/ 519916
14624 Dallgow-Déberitz Herr Kilhne

02. |Jugendclub "Tattoo" Seeburg
Dorfstrafte 22
14476 Dalgow-Ddberitz/ OT

Seeburg

Olaf Hartmann

Tel: 033201/43098

www . Jugendclu b-Tatloo-Seeburg de

Stadt Rathenow
Ifd. Anschrift Trager / Tel. / Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. [Jugendclub Grutz Stadt Rathenow Tel. 03385/596416
Dorfstr. 5 Fr. Rentmeister
14715 Rathnow/ OT Gritz AGM
02. JJugendclub Steckelsdorf AWO KV HVL e V. Tel. 03385 /519916
Hauptstralte 16
14715 Rathenow/ OT Steckels. |Herr Kihne
03. JJugendclub Semlin AWO KV HVL e V. Tel. 03385 /519916
Dorfstrale 35
14712 Rathenow OT Semlin Herr Kiihne
04. JJugendhaus "Oase" Rathenow |Pfr. W. Schéne Tel. 03385/ 5160086
Bergstralie 6 Fax 03385 / 499065
14712 Rathenow schoene@ev-kirche-rathenow.dg
05. |"Freizeithaus Mihle" Stadt Rathenow Tel. 03385 /512046
Schwedendamm 1 hdj-@rathenow.de
14712 Rathenow Frau Muller www.freizeithaus-muehle.de
06. JJugendtreff "Miteinander” HFH HVL e V. Tel. 03385 / 515531
Berliner Strale 41
14712 Rathenow AGM

07.

Funsporthalle Madhouse
Halle am Inselweg
(Magazininsel)

14712 Rathenow

Funbox Rathenow e. V.

Martin Kanitz

Tel. 0174-2307861

08.

Jugendclub Briicke e.V.
Geschwister-Scholl-Str. 10/11
14712 Rathenow

Briicke e.V.

Lilia Ertel

Tel. 0176-65599401
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Stadt Falkensee
Ifd. Anschrift Trager/ Tel./ Fax /
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01.]ASJ O.V. Nauen ASB gGmbH Tel. 03322/ 231040
Potsdamer Stralte 13 Fax 03322 /4247918
14612 Falkensee Herr Pietruska
www.asj-ov-nauen.de
02. JASJ-Klub "XXL" ASB gGmbH Tel. 03322 / 284419
Ruppiner Stralle 15 Fax 03322 / 284433
14612 Falkensee
www.asj-ov-nauen.de
03. |Jugendklub "Baracke" Mikado e.V. Tel. 03321 / 49888
Slabystralie 4 Imikado-nauen@it-online.de
14612 Falkensee www.mikado-nauen.de
04. |Familientreff Falkensee ASB gGmbH Tel. 03322 / 284439
Potsdamer Strafte 13
14612 Falkensee
www.asj-ov-nauen.de
05. |Stadtjugendring e.V. Stadtjugendring e.V.  |03322/215055
Slabystralie 4 Herr Thirling
14612 Falkensee
06.]"Der Laden" Mikado e.V. Tel. 03321 / 49888
Spandauer Straf’e 160 Imikado-nauen@t-cnline.de
14612 Falkensee AGM www.mikado-nauen.de
07.]"Haus am Anger" Herr Wellmann Tel. 03322 / 3735
Falkenhagener Stralte 16 Frau Radke/ PKR Fax 03322 / 243532
14612 Falkensee
08. |Jugendklub "Saftladen” e V. |"Saftladen” e.V. Tel. 03322 / 22287
Geschwister Scholl Stralle 1 |Frau Reichelt (PKR)
14612 Falkensee Oliver Hausen
09. |Club "Die Briicke" Volkssolidarit&t Tel. 03322 / 22599
HabichtstralRe 1 HVL e V. Fax 03322 / 230990
14612 Falkensee clubdieBruecke@t-online.de
F@u Btlringef PKR www.clubdieBruecke.de
10. |Jugendbiiro HFH HVL e V. Tel. 03321/450746
Potsdamer Stralte 13 Dr. Mueller

14612 Falkensee
ab. April 07 - Jugendtreff
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Stadt Nauen
Ifd. Anschrift Trager/ Tel. / Fax/
Nr. Ansprechpartner e-Mail / URL
01. |Haus der Begegnung Mikado e.V. Tel. 03321 /49888

IKetziner Str. 1

14641 Nauen

Frau Schemp
Frau Bienwald/PKR

Fax 03321 /49888
www.mikado-nauen.de

mikado-nauen@t-onIine.de

02. [Jugendklub "Miteinander” HFH HVL e.V. Tel. 03321 /48173 (Klub)
Karl-Thon-Stralte 42 Tel. 03321 / 450746
14641 Nauen AGM Fax 03321 /450747

03. Jugendkiub Bergerdamm BUS e.V. Tel: 03321/746026
Dorfstralle 5b Herr Berger
14641 Nauen/ OT Bergerdamm AGM

04. Jugendkiub Berge BUS e.V. Tel: 03321/746026
Schulstralle 4 Herr Berger
14641 Nauen/ OT Berge AGM

05. fJugendklub Grofk Behnitz BUS e.V. Tel: 03321/746026
Alte Gértnerei 4 Herr Berger
14641 Nauen/ OTGrof2 Behnitz AGM

06. Jugendkiub Lietzow BUS e.V. Tel: 03321/746026
Hamburger Stralte Herr Berger
14641 Nauen/ OT Lietzow AGM

07. Jugendklub Ribbeck BUS e.V. Tel: 03321/746026
Lindenweg 23 Herr Berger
14641 Nauen/ OT Ribbeck AGM

08. JJugend- und Seniorenbetreuung |BUS e.V. Tel: 03321/746026
Am Sportplatz1 Herr Berger
14641 Nauen/ OT Tietzow AGM

09. Jugendkiub Wachow BUS e.V. Tel: 03321/746026
Schulstralte 10 Herr Berger
14641 Nauen/ OT Wachow AGM

10. [Jugendkiub Markee BUS e.V. Tel: 03321/746026
Gartenstralie 4 Herr Berger
14641 Nauen/ OT Markee AGM

11. Jugendkiub Kienberg BUS e V. Tel: 03321/746026
Dorfstralie 11 Herr Berger

AGM

1464 1Nauen/ OT Kienberg
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Anlage 3
Zielvereinbarung
Einrichtung: Standort: Tréager:

Gesetzlicher Bezug der Angeboteder Einrichtung:
§ 11 Jugendarbeit (3) 1. auRerschulische Jugendbildung
(3) 2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit

(3) 3. arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit

(3) 4. international e Jugendarbeit
(3) 5. Kinder- und Jugenderholung
(3) 6. Jugendberatung

§ 13 Jugendsozialarbeit (1) sozia padagogische Eingliederungshilfen/soz. Integration

(2) Aushildung und Beschéftigung
(3) begleitende Wohnformen

1. Angestrebter Schwerpunkt der Einrichtung:

Handlungsfelder

L offene Treffpunktarbeit

L offene Gruppenarbeit

L Jugendberatung

L soz.péd.orientierte Gruppenarbeit
L Sonstiges, und zwar:
GESAML.....cvreeeceeirerereeie e

Offnungszeiten pro Woche

2. Spezifische Zielsetzung fir das Schwer punkt-Handlungsfeld

Montag von
Dienstag von
Mittwoch von
Donnerstag von
Freitag von
Sonnabend von
Sonntag von

Quantifizierungen

[cNeoNoNoNeoNoNoNolNo]

zuca % der Gesamtarbeitszeit*
zuca % der Gesamtarbeitszeit
zuca % der Gesamtarbeitszeit
zuca % der Gesamtarbeitszeit
zuca % der Gesamtarbeitszeit
90 % der Gesamtarbeitszeit

bis Uhr

bis Uhr

bis Uhr

bis Uhr

bis Uhr

bis Uhr

bis Uhr

Erganzung zu der in der ,, Definition der Handlungsfelder* beschriebenen Ziele:

EE&E & E

3. Spezifische Zielgruppe(n) fur das Schwer punkt-Handlungsfeld

Erganzung zu denin der ,, Definition der Handlungsfelder* beschriebenen Zielgruppe:

L ca 6 bisca. 9 Jahre
L ca 9 bisca 12 Jahre
L ca 11 bisca. 15 Jahre
L ca 14 bisca. 17 Jahre
L Uber 17

* 100% einer VBE = ca. 1.500 Stunden

0 ... und warum gerade diese Zielgruppe:
0 >
0 >
0 >
0 >
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Zielvereinbarung (ir shusozaarbeter)

Einrichtung: Standort: Trager:

1. Gesetzlicher Bezug der Angebote am Schulstandort:

§ 11 Jugendarbeit (3) 1. auRerschulische Jugendbildung 0
(3) 2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit 0
(3) 3. arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit 0
(3) 4. internationale Jugendarbeit 0
(3)5. Kinder- und Jugenderholung 0
(3) 6. Jugendberatung 0
§ 13. Jugendsozialarbeit (2) sozialpad. Eingliederungshilfen/soziale Integration 0
(2) Ausbildung und Beschéftigung 0
©) begleitende Wohnformen 0
2. Angestrebter Schwerpunkt am Standort:
-> Jugendberatung ca % der Gesamtarbeitszeit*
-> sozial padagogisch orientierte Gruppenarbeit ca % der Gesamtarbeitszeit
und
-> offene Jugendarbeit ca % der Gesamtarbeitszeit
-> offene Gruppenarbeit ca % der Gesamtarbeitszeit
-> Sonstiges, -und zwar ca % der Gesamtarbeitszeit
- Sonstiges, -und zwar ca % der Gesamtarbeitszeit
LCTC = 00| TR 90% der Gesamtarbeitszeit
Arbeitszeit pro Woche: Montag von ca. bis Uhr
Dienstag von ca. bis Uhr
Mittwoch von ca. bis Uhr
Donnerstag von ca. bis Uhr
Freitag von ca. bis Uhr
Sonnabend von ca. bis Uhr
Sonntag von ca. bis Uhr

3. Spezifische Zidsetzung fir das Schwer punkt-Handlungsfeld:
...in Erganzung zur "Definition der Handlungsfelder der SaS':

AN

4, Zielgruppe(n) fur die Schwer punkt-Handlungsfeld
Schwerpunktmaliig fir Schillerlnnen folgende Klassenstufen:

9./10 Klasse 0

* 100% einer VBE = ca. 1.500 Stunden
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Ubersicht der geférderten Stellen nach der Personalkostenrichtlinie (PKR)- Stand 05/2007
Nr.|[Einrichtung Leistungsbereich offene Treffpunktarbeit/|offene Jugend- soz.pad.orient. |sonst. %
Jugendarbeit % Gruppenarbeit %beratung % |Gruppenarbeit %
1{Haus der Jugend/Rathenow offene Jugendarbeit 10,0 30,0 10,0 30,0 10,0
2|Haus am Anger/Falkensee Jugendkulturarbeit 0,0 30,0 0,0 50,0 10,0
3Haus der Begegnung/Nauen offene Jugendarbeit 10,0 35,0 10,0 35,0 0,0
41Jugendclub Ketzin offene Jugendarbeit 0,0 25,0 10,0 35,( 20,0
5/Pad. Koordinator im Kick-Projekt/Rathenow |Streetwork/Sport 50,0 0,0 15,0 25,0 0,0
6/AWO "Hutte" Friesack offene Jugendarbeit 50,0 20,0 10,0 10,0 0,0
7|[Koordination Iandl. JA im Raum Rathenow |Jugendkoordination 0,0 0,0 15,0 0,0 75,0
8Jugendclub Saftladen e.V. Falkensee offene Jugendarbeit 30,0 35,0 10,0 15,0 0,0
9 Jugendclub Premnitz offene JA/ Multimedia 50,0 30,0 10,0 0,0 0,0
10/Oberschule Premnitz Schulsozialarbeit 0,0 15,0 30,0 30,0 15,0
11/Oberschule Rathenow Schulsozialarbeit 15,0 15,0 30,0 30,0 0,0
12/Oberschule Rathenow "B.-H.-Biirgel" Schulsozialarbeit 15,0 10,0 30,0 30,0 5,0
13liberregionale Jugendarbeit Jugendarbeit im Sport 0,0 10,0 0,0 20,0 60,0
14jJugendclub Premnitz offene Jugendarbeit 0,0 10,0 0,0 20,0 60,0
15/Jugendclub Dallgow-Ddéberitz offene Jugendarbeit 5,0 50,0 15,0 20,0 0,0
16/mobile JA /Streetwork Streetwork 18,0 0,0 13,0 45,0 14,0
17|Judoschule in Falkensee Jugendarbeit im Sport 10,0 50,0 5,0 5,0 20,0
18 Gesamtschule "E. Weinert" Falkensee Schulsozialarbeit 25,0 0,0 40,0 25,0 0,0
19|Oberschule Graf-Arco-Schule Nauen Schulsozialarbeit 20,0 5,0 35,0 30,0 0,0
20|Allg. Forderschule Nauen Schulsozialarbeit 10,0 0,0 35,0 35,( 0,0
21)mobile JA/Streetwork Streetwork 0,0 0,0 60,0 5,0 25,0
22|Club "Die Briicke" in Falkensee offene Jugendarbeit 15,0 40,0 20,0 5,0 10,0
23Jugendkoordination im Amtsbereich Streetwork 45,0 0,0 15,0 30,0 0,0
24imobile JA /Streetwork Streetwork 30,0 30,0 0,0 0,0 30,0
Koordination landlicher Raum
25(Schénwalde/ JC Bravo Jugendkoordination 20,0 5,0 0,0 15,0 50,0
26/mobile JA/ JC Brieselang Koordination/mob.JA 20,0 15,0 10,0 5,0 20,0
27|Gesamtschule Kant Schule Falkensee Schulsozialarbeit 20,0 20,0 20,0 10,0 20,0
28Koordination landl. Raum Milower Land Koordination/mob.JA 10,0 20,0 20,0 20,0 20,0

Die Summe der Prozentzahlen ergeben 90% der Arbeitszeit, die restlichen 10 % sind der Koordination/Organisation vorbehalten und werden nicht gesondert aufgelistet

Anlage 4
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Ubersicht der geférderten Stellen nach der Personalkostenrichtlinie (PKR)- Stand 05/2007

Nr.|Trager Einrichtung Leistungsbereich Zielgruppe Auflagen
1{Stadt Rathenow Haus der Jugend offene Jugendarbeit  [11-17 Jahre 1,2
2|Stadt Falkensee Haus am Anger Jugendkulturarbeit 11-17 Jahre -
3/Stadt Nauen Haus der Begegnungen offene Jugendarbeit |14-17 Jahre 1,2,3

Jugendférderverein
4"Mikado" Nauen e.V. Jugendclub Ketzin offene Jugendarbeit  [14-17 Jahre -
5Brandenburgische Sportjugend |P&d. Koordinator im Kick-Projekt Streetwork/Sport 11-17 Jahre 2,3,6
6/AWO Friesack AWO "Hutte" Friesack offene Jugendarbeit |11-17 Jahre 1a, 4,6
7|/AWO Ober-Havelland gGmbH |Koordination JA im landlichen Raum Jugendkoordination - 2,3
8/Saftladen e.V. Falkensee Jugendclub offene Jugendarbeit  |14- Uber 17 Jahre 2,3,9
9Jugendclub Premnitz e.V. Jugendclub offene JA/ Multimedia |11-17 Jahre 2,3,6
10|AWO Ober-Havelland gGmbH [Oberschule Premnitz Schulsozialarbeit 7.- 9. Klasse -
11J/AWO Ober-Havelland gGmbH [Oberschule Rathenow Schulsozialarbeit 7.- 8. Klasse 4.8
12 AWO Ober-Havelland gGmbH |Oberschule Rathenow "B.-H.-Birgel" Schulsozialarbeit 7.- 8. Klasse -
13Kreissportbund Havelland e.V. |uberregionale JA Jugendarbeit im Sport |6- Uber 17 Jahre -
14/Premnitzer Jugendclub e.V. Jugendclub Premnitz offene Jugendarbeit  |14-Uber 17 Jahre 3,6,8
15/AWO Ober-Havelland gGmbH [Jugendclub Dallgow-Doberitz offene Jugendarbeit |11-17 Jahre 1,2,3
16|AWO Ober-Havelland gGmbH |mobile JA /Streetwork Streetwork 12-25 Jahre -

Legende- zu erfillende Auflagen

1. Praventionsangebote leisten
l.a) Sucht
1.b) Gewalt
2. Erarbeitung der Dokumentation
3. [Exaktere Angaben zu Zielerreichung
4. Kooperationsvereinbarung
Jugendhilfe-Schule
5. Benennung Kooperationspartner
6. Qualifizierung

7. Aufbau Jungenarbeit

Arbeitsplanung
Qualitative Anleitung von Trager
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Fortsetzung- Ubersicht der geférderten Stellen nach der Personalkostenrichtlinie (PKR)- Stand 05/2007

Nr.|Trager Einrichtung Leistungsbereich Zielgruppe Auflagen

17|Judoschule Falkensee e.V. Judoschule in Falkensee Jugendarbeit im Sport [6- Uber 17 Jahre -
Jugendférderverein

18"Mikado" Nauen e.V. Gesamtschule "E. Weinert" Falkensee Schulsozialarbeit 7.- 8 Klasse 4,5
Jugendférderverein

19"Mikado" Nauen e.V. Oberschule Graf-Arco-Schule Nauen Schulsozialarbeit 7.- 8. Klasse 3,4,5
Jugendférderverein

20"Mikado" Nauen e.V. Allg. Forderschule Nauen Schulsozialarbeit 6.- 8. Klasse .
Jugendférderverein

21{"Mikado" Nauen e.V. mobile JA/Streetwork Streetwork 14-25 Jahre 6

22|Volkssolidaritat Havelland e.V. Club "Die Briicke" in Falkensee offene Jugendarbeit |11-Uber 17 Jahre 1

23|Brandenburgische Sportjugend Jugendkoordination im Amtsbereich Streetwork 15-21 Jahre -

24{Diakonie mobile JA /Streetwork Streetwork 9- 25 Jahre -

Koordination landlicher Raum

25/ASB Falkensee e.V. Schonwalde/ JC Bravo Jugendkoordination  [11- Uber 17 Jahre 1,2,6
Humanistischer Freidenkerbund

26|HVL e.V. mobile JA/ JC Brieselang Koordination/mob.JA |14- Uber 17 Jahre 7

27|ASB Falkensee eV Gesamtschule Kant Schule Falkensee Schulsozialarbeit 7.-10. Klasse 1,4

28|Outlaw gGmbH Koordination landlicher Raum Milower Land |Koordination/mob.JA |[14- Gber 17 Jahre -

Legende - zu erfillende Auflagen

w

Praventionsangebote leisten

1l.a) Sucht

1.b) Gewalt

Erarbeitung der Dokumentation

Exaktere Angaben zu Zielerreichung
Kooperationsvereinbarung Jugendhilfe-Schule

5. Benennung Kooperationspartner
6. Qualifizierung
7. Aufbau Jugendarbeit
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Beschluss— Nr. BV 0379/07-K T 25/07
Neufassung der Rechnungspr tfungsor dnung des L andkr eises Havelland
Der Kreistag hat beschlossen:

Der in der Anlage beigefiigten Rechnungsprifungsordnung des Landkreises Havelland wird zugestimmt. Die
Rechnungsprifungsordnung vom 27.11.1995 tritt damit aulRer Kraft.

RECHNUNGSPRUFUNGSORDNUNG
desLandkreises Havelland

vom 25. Juni 2007

INHALT:

Zweckbestimmung

Errichtung

Stellung

Zusammensetzung der Rechnungspriifung

Aufgaben der Rechnungsprifung

Unterrichtung der Rechnungspriifung

Rechte und Pflichten der Prifer

Prifungsberichte

Aufgaben des fr die Rechnungsprifung zustandigen Ausschusses
In-Kraft-Treten

©WooOoNOO~WNE

=
o

Fur die Durchfiihrung der in den 88 112-114 der Gemeindeordnung fir das Land Brandenburg (GO) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 10. Oktober 2001 (GVBI. 1/01, [Nr. 14], S.154), zuletzt gedndert durch

Artikel 15 des Gesetzes vom 28.06.2006 (GVBI 1/06 Nr. 7, S. 74/86) in Verbindung mit den 88 63, 66 der
Landkreisordnung fur das Land Brandenburg vom 15. Oktober 1993 (GVBI. I/ 93, [Nr. 22], S. 398, 433), zuletzt
gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 22.06.05 (GVBI. 1/05 Nr. 15, S. 210) enthaltenen Bestimmungen hat der
Kreistag des Landkreises Havelland in der Sitzung am 25.06.2007 folgende Rechnungsprifungsordnung
erlassen:

1. Zweckbestimmung
Die Rechnungsprifungsordnung bestimmt Rahmen und Grundsétze der Rechnungsprifung fir den Landkreis
Havelland.

2. Errichtung
Gemal3 § 66 Abs. 1 LKrO hat der Landkreis Havelland ein Rechnungsprifungsamt einzurichten.

3. Stelung

3.1 Das Amt fir Kommunalaufsicht, Rechnungs- und Gemeindeprifung, Innenrevision, Sachgebiet Rechnungs-
und Gemeindepriifung (= fur die Rechnungspriifung zustandiges Fachamt) ist dem Kreistag unmittel bar
verantwortlich und in seiner sachlichen Tétigkeit ihm unmittelbar unterstellt (§ 112 Abs. 1 GO).

3.2 Der Landrat ist Dienstvorgesetzter der Dienstkréfte des fir die Rechnungspriifung zustandigen Fachamtes.
3.3 Gemal3 § 112 Abs. 1 Satz 3GOi.V.m. § 63 Abs. 1 LKrO ist die Rechnungspriifung bei der Erfillung der ihr

zugewiesenen Aufgaben unabhéangig und an Weisungen nicht gebunden. In der Beurteilung der
Prufungsvorgange ist sie nur dem Gesetz unterworfen.
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3.4 Den mit den Prufungsgeschéften verbundenen Schriftwechsel fihrt das fir die Rechnungspriifung
zusténdige Fachamt sel bststandig.

4. Zusammensetzung der Rechnungspr tifung
4.1 Die Rechnungsprifung besteht aus dem Amtsleiter, den Priifern und sonstigen Dienstkréaften.

4.2 Der Leiter und die Prifer der Rechnungsprifung werden gema3 8 112 Abs. 2 GO i.V.m. § 63 Abs. 1 LKrO vom
Kreistag bestellt und abberufen.

4.3 Der Amtsleiter und die Priifer missen personlich und fachlich fur die Aufgaben der Rechnungspriifung
geeignet sein und sollen Uber eine umfassende Kenntnis der gesamten kreislichen Verwaltung verfiigen;
insbesondere sollen sie die fir die Durchfiihrung ihrer Priifungstétigkeit erforderlichen Kenntnisse auf
verwaltungsrechtlichem, haushal tsrechtlichem, kaufméannischem und technischem Gebiet besitzen. Fir die
Schulung und Weiterbildung der Dienstkrafte des Rechnungspriifungsamtes sind im Haushaltsplan die
notwendigen Mittel bereitzustellen.

4.4 Der Amtsleiter stellt den Prifungsplan auf. Er tragt neben den Priifern die Verantwortung fur den Inhalt und
die Durchfiihrung der Priifungsgeschéfte.

5. Aufgaben der Rechnungspr tifung

5.1 Die Aufgaben der Rechnungspriifung regeln sich nach den 88 113 und 114 Abs. 1 GO i.V.m. § 63 Abs. 1
LKrO. Zusétzlich zu den Pflichtaufgaben nach § 113 Abs. 1 GO wird die Rechnungspriifung erméchtigt,
Prufungen nach Abs. 2 GO vorzunehmen. Weiterhin ist die Rechnungspriifung bei der Vorbereitung von

V ergabeentschei dungen gemald DA 310 sowie bei der Einflihrung und Umsetzung des Neuen Kommunalen
Rechnungswesens zu beteiligen.

5.2 Der Kreistag, der Kreisausschuss sowie der Landrat kénnen der Rechnungsprifung im Rahmen der
gesetzlichen Zustandigkeiten konkrete Auftrage zur Prifung erteilen. Die Umsetzung der vorgegebenen
Prufauftrage obliegt dem Leiter desfiir die Rechnungsprifung zustandigen Fachamtes.

5.3 GeméaR § 66 Abs. 2 Nr. 1 LKrO obliegt der Rechnungsprifung des L andkreises die 6rtliche Prifung der
Amter, Gemeinden und Stédte des K reisgebietes, sofern diese keine eigenen Rechnungspriif ungsiamter
eingerichtet haben. Die jeweiligen Gebietskdrperschaften haben hierfiir die Kosten zu tragen. Der Landkreis wird
hierfur ausreichend Personal zur Verfligung stellen, damit die Priifung ordnungsgemafd durchgefiihrt werden
kann.

Die Kalkulation der hierfiir zu verrechnenden Kosten ist mindestens alle zwei Jahre zu Uberprifen und ggf.
anzupassen.

5.4 Die Uberértliche Priifung gemai 8 90 der Landeshaushaltsordnung (LHO) i.V.m. § 116 GO in den
kreisangehorigen Gemeinden, ihrer Sondervermogen sowie der Amter und deren Sondervermégen obliegt dem
Landrat als allgemeine untere Landesbehdrde. Sie wird vom fiir die Rechnungsprifung zustéandigen Fachamt des
L andkreises wahrgenommen.

6. Unterrichtung der Rechnungspr iifung

6.1 Der Rechnungspriifung sind wesentliche Anderungen in der Organisation (Aufbau- und Ablauf) der
Verwaltung oder auf dem Gebiet des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens unverziglich mitzuteilen. Dies
gilt insbesondere, wenn damit die Umstellung der I T sowie Anderungen in diesem Bereich verbunden sind. Hier
ist die Rechnungspriifung bereitsin die Planungsphase einzubeziehen und esist ihr Gelegenheit zu geben, sich
im Vorfeld einer Beschaffung zu au3ern. Vor der Einflihrung einer Software im Bereich der Haushaltswirtschaft ist
der Rechnungsprufung ausreichend Gelegenheit zu geben, diese gemal3 § 113 Abs. 1 Ziffer 5 GO zu priifen.

6.2 Die Rechnungsprifung ist von allen Verwaltungsstellen bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu
unterstiitzen. So sind die zu priifenden Bereiche verpflichtet, der Rechnungspriifung alle fur das Prifungsthema
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erforderlichen Informationen (auch den Prifern unbekannte) unverzuglich zur Verfiigung zu stellen. Konkrete
Fragen sind umgehend zu beantworten und vorgegebene Termine sind einzuhalten. In begriindeten Fallen ist
rechtzeitig eine Fristverléngerung zu vereinbaren. Insbesondere sind der Rechnungspriifung Ausfertigungen
folgender Unterlagen zu Gbersenden:

- dieJahresrechnung mit allen Unterlagen,
- von den Empfangern von Prifungsberichten anderer Priifinstanzen (z.B. Rechnungshofe,

Landesamter, Ministerien) ebendiese

und auf Anforderung:

- vom jeweilsfederfiihrend zustandigen V erwaltungsbereich alle V ertrége, Bewilligungsbescheide oder
dergleichen, in denen sich der Landkreis ein Prifungsrecht fir das Rechnungsprifungsamt
vorbehélt,

- vom zusténdigen Dezernenten, Amtsleiter bzw. Sachgebietsleiter relevante
Festlegungen/Anweisungen zum jeweils zu prifenden Sachverhalt.

6.3 Der Rechnungsprifung sind die Abschlisse und Berichte von Unternehmen, V erbénden und Einrichtungen,
an denen der Landkreis beteiligt ist, auf Anforderung zur Einsichtnahme zu tGbersenden.

6.4 Die Tagesordnungen, Vorlagen und Sitzungsniederschriften des Kreistages, des K rei sausschusses sind
generell und weitere Unterlagen anderer Fachaus- schiisse sind - soweit die Rechnungspriifung sie anfordert
oder es sich um Haushalts-, Kassen- und Rechnungsangel egenheiten handelt — zu Ubersenden.

6.5 Verlust und Beschéadigung von kreislichem Eigentum sowie Kassenfehlbetrage sind der Rechnungsprifung
unverziglich schriftlich mitzuteilen.

6.6 Die Einrichtung oder Aufhebung von Zahlstellen, Handvorschiissen und Sonderkassen ist der
Rechnungspriifung mitzuteilen. Die Unterschriftsproben sowie die Bewilligungen und Arbeitsanweisungen sind
zu Ubersenden.

7. Rechteund Pflichten der Prifer
7.1 DiePrifer sind in der Beurteilung der Priifungsvorgange nur dem Gesetz unterworfen. Sie prifen in eigener
Verantwortung.

7.2 Den Prifern sind bei Vorortprifungen bei Bedarf geeignete abschliebare Raumlichkeiten zur Verfligung zu
stellen. Die Raume sollen Uber einen Telefonanschluss verfiigen, der fir Telefonate im Kreisgebiet freigeschaltet
ist. Soweit erforderlich, ist der Zugang zu amts-/aufgabenspezifischer Software zu gewahren.

7.3 Die Prufer kdnnen in den Dienststellen und Einrichtungen des Landkreises den Zutritt zu allen Raumen und
die Offnung von dienstlichen Behaltnissen verlangen. Sie haben im Rahmen ihres Priifauftrages Einsichtsrecht in
alerelevanten Akten. (Im Streitfall, ob eine Akterelevant ist, entscheidet der Leiter desfir die
Rechnungsprifung zusténdigen Fachamtes abschlief3end und verbindlich fir alle Bereiche.) Die Priifer weisen
sich durch einen Dienstausweis aus.

7.4 Unterlagen, die der Prufer zur Erflllung seiner Aufgaben fir erforderlich halt, sind ihm auf Verlangen
unverzuglich zur Verfligung zu stellen und es sind ihm die notwendigen Auskiinfte zu erteilen. Der geprifte
Bereichist verpflichtet, den Priifer selbststéndig auf weitere relevante Informationen (Anweisungen, Richtlinien,
etc.) aufmerksam zu machen und diese zur Verfligung zu stellen.

7.5 Werden bei Durchfiihrung der Prifung V eruntreuungen, Unterschlagungen oder wesentliche
Unkorrektheiten und Unregel mafigkeiten festgestellt, so ist der Behdrdenleiter unverziiglich zu unterrichten.

7.6 Der Leiter desfir die Rechnungsprifung zustéandigen Fachamtes ist berechtigt, an allen nichtéffentlichen
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Sitzungen des Kreistages und seiner Fachausschiisse teil zunehmen. Er kann auch einen Beauftragten entsenden.

7.7 Der Leiter desfur die Rechnungspriifung zustandigen Fachamtes ist verpflichtet, den Landrat unverziglich
Uber alle relevanten Vorkommnisse, die bei der Prifung festgestellt werden, zu unterrichten.

7.8 Der Leiter des fur die Rechnungspriifung zustandigen Fachamtesinformiert ~ den fir die
Rechnungspriifung zusténdigen Fachausschuss in halbjéhrlichen  Abstéanden Gber durchgefihrte Prifungen
und relevante Feststellungen. Der Leiter des fir die Rechnungsprifung zustéandigen Fachamtesund der Aus-
schuss kénnen im Bedarfsfall auch dariiber hinaus Berichterstattungstermine vereinbaren.

8. Prifungsberichte

8.1 Uber jede Priifung ist ein Bericht zu fertigen. Priifungsberichte werden vom Amtsleiter und dem
sachbearbeitenden Prufer unterschrieben. Durch ihre Unterschrift Gbernehmen der Amtsleiter und der Priifer
gemeinsam die Verantwortung tber den Inhalt der Prifbemerkungen. Bestehen M einungsverschiedenheiten
zwischen dem Amtsleiter und dem Prufer Uber den Inhalt von Berichten, so ist dies kenntlich zu machen. Der Teil
des Berichtes, dem der Prifer sich nicht glaubt anschliefen zu kénnen, gilt durch den am Bericht angebrachten
Vermerk als vom Amtsleiter allein unterschrieben.

8.2 Vor Fertigung des abschlief3enden Berichtes ist dem gepriiften Bereich ein Abschlussgesprach anzubieten.
Festlegungen, die im Rahmen dieses Abschlussgespréches getroffen wurden, sind in einem Ergebnisprotokoll
festzuhalten und von beiden Seiten mit Unterschrift zu bestétigen bzw. bei der Erarbeitung des Endberichtes zu
berticksichtigen. Die Berichte sind dem Leiter des gepriiften Bereiches zur Verfiigung zu stellen.

8.3 Stellungnahmen zu den Prifberichten sind im Rahmen der V orgaben von den betroffenen Stellen der
Rechnungsprifung schriftlich zu Gbergeben. Sie sind vom zusténdigen Amtsleiter und. dem zusténdigen
Dezernenten (insbesondere bei Themen besonderer Bedeutung) zu unterschreiben.

8.4 Besonders bedeutende Berichte wie Uber das Ergebnis der Priifung der Jahresrechnung (Schlussbericht)
sowie Uber Priifungen, die im besonderen Auftrag des Kreistages durchgefiihrt wurden, sind dem Landrat und
dem zusténdigen Fachausschuss vorzulegen.

9. Aufgaben desfiir die Rechnungspr iifung zustéandigen Ausschusses
9.1 Der Kreistag kann einen fur die Rechnungspriifung zustandigen Ausschuss gemaf3 8§ 115 GO i.V.m. § 63
Abs. 1 LKrO bilden. Ihm obliegen die Aufgaben nach § 113 GO.

9.2 An den Sitzungen kénnen der Landrat, die Fachdezernenten, die Kreiskdmmerin und der Leiter desfur die
Rechnungsprufung zusténdigen Fachamtes und deren Beauftragte teilnehmen.

9.3 Dem fir die Rechnungspriifung zustandigen Ausschuss ist der Schlussbericht tber das Ergebnis der
Prufung der Jahresrechnung zur Beratung vorzulegen.  Der Schlussbericht beinhaltet die Empfehlung des fir
die Rechnungspriifung zusténdigen Fachamtes fiir die Entlastung des Landrates gemai3 § 29 Abs. 2 Nr. 15 LKrO
und § 93 Abs. 3GOi.V.m. § 63 Abs. 1 LKrO.

9.4. Der fir die Rechnungspriifung zustandige Ausschuss leitet den Bericht mit seiner Stellungnahme
(Beschlussempfehlung) an den Kreistag weiter.

10.In-Kraft-Treten
Diese Rechnungsprifungsordnung tritt am Tage nach der Veréffentlichung in Kraft.

Rathenow, 05. Juli 2007
Dr. B. Schréder Holger Schiebold
Landrat Vorsitzender des Kreistages
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Beschluss—Nr. BV 0385/07-K T 25/07

K lageer hebung gegen Land Brandenburg zur Feststellung der Zustéandigkeit der Uberwachungillegaler und
stillgelegter Abfallanlagen

Der Kreistag hat beschlossen:

Der Landrat wird beauftragt, Klage gegen das Land Brandenburg zu erheben mit dem Ziel festzustellen, dass der
Landkreis nach Nr. 1.23.3 und Nr. 1.25.7 der Abfall- und Bodenschutzzusténdigkeitsverordnung nicht zusténdig
ist fiir die Uberwachung und Beseitigung illegaler Abfallablagerungen.

Beschluss—Nr. BV 0386/07-K T 25/07

Uber planmaRige M ehr ausgaben im Haushalt des Jahr es 2007
Zustimmung nach 8§81 GO i.V.m. 8§63 Abs. 1LKrO

Der Kreistag hat beschlossen:

die Umwidmung von Haushaltsmitteln im Vermogenshaushalt und die Titel&nderung bzw. -ergénzung des
geforderten Bauvorhabens Kreisstrai3e, 2. BA, Ortsausgang Senzke — Ortslage Haage— B 5in der
Haushaltsstelle 6500 9604.

Beschluss— Nr. BV 0387/07-K T25/07

Abschluss gerichtlicher Vergleich/Beendigung Restitutionsver fahren/ Ber eitstellung Uber planmafiiger
Mittel im Vermégenshaushalt

Der Kreistag hat beschlossen:
1. Deminder Anlage 1) beigefiigten Vergleich vom 15.05.2007 des V erwaltungsgerichtes Potsdam (Az:
9K 673/06) zur Beendigung des Restitutionsverfahrens an den vom Kinderheim Ketzin genutzten Grundstticken in

Ketzin, Baustral3e 3 a, Flur 4 Flurstiicke 180 und 181 wird zugestimmt.

2. Der Uberplanmalfiigen Ausgabe im Vermdgenshaushalt Haushaltsstelle 8800 9320, in H6he von 144.250 Euro
wird zugestimmt. Die Finanzierung erfolgt aus der Haushaltsstelle 02 9100 3100.

Beschluss— Nr. BA 0388/07-K T25/07

Anderungin der Besetzung der Ausschiisse Wirtschaftsférderung/R/B/V und Finanzen/R/P
(CDU-Fraktion)

Der Kreistag hat beschlossen:

1. Herr Knut Leitert wird aus dem Ausschuss Wirtschaftsforderung/R/B/V abberufen.
An seiner Stellewird Herr Dieter Dombrowski in den Ausschuss berufen.

2. Alsstellvertretendes Mitglied fir Herrn Gall im Ausschuss Finanzen/R/P wird Herr Ludger Ramme benannt.
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Beschluss— Nr. BA 0392/07-K T 25/07
Anderungen in der Besetzung der Ausschiisse
Der Kreistag hat beschlossen:

1. Fur den Kreisausschusswird fiir Herrn Christian Maal3 als ordentliches Mitglied Herr Erwin Bathe benannt.
Als Stellvertreterin fur Frau Manuela Vol lbrecht wird Frau Simone Kroh berufen.

2. AlsStellvertreterin fur Frau Christine Milde im Ausschuss Wirtschaftsforderung/R/B/V wird Frau Simone
Kroh benannt.

3. Der den Ausschuss Finanzen/R/P wird al's ordentliches Mitglied Frau Simone Kroh berufen.

Beschluss— Nr. BV 0394/07- KT25/07

Wahl einesVertretersder Verbandsversasmmlung der

Mittelbrandenburgischen Sparkassein Potsdam (MBS)

- hier: Teilaufhebung des Beschlusses des Kreistages Nr. 0042/03-K T03/04 vom 26.01.2004
Der Kreistag hat beschlossen:

1. DieWahl von Herrn Christian Maal3 als Mitglied in die Verbandsversammlung der MBS (Bestandteil des
Beschluss BV 0042/03 — KT 03/04) wird aufgehoben.

2. Anstelle von Herrn Christian Maal wird nunmehr Frau Manuela Vollbrecht als Mitglied in die
Verbandsversammlung der MBS gewéhlt.

Bekanntmachung gemaR § 60 Abs. 6 Bbgk WahIG (iber den Ubergang eines Sitzesim Kreistag des
LandkreisesHavelland auf eine Er satzper son

Der Kreistagsabgeordnete der CDU im Wahlkreis 5, Herr ThomasFuhl, hat den Verzicht auf seinen Sitzim
Kreistag Havelland mit sofortiger Wirkung am 04.04.2007 gemal3 § 59 Abs. Abs. 2 BbgKWahl G erklért.

Die von mir festgestellte und benachrichtigte Ersatzperson des Wahlvorschlages der CDU im Wahlkreis 5, Herr
Ludger Ramme, hat den Ubergang des Sitzes auf sich am 19.04.2007 angenommen.

Rathenow, den 19. April 2007

gez.

Marquardt
Kreiswahlleiter
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Bekanntmachung gemaR § 60 Abs. 6 Bbgk WahlG (iber den Uber gang eines Sitzesim Kreistag Havelland auf
eine Ersatzper son

Der Kreistagsabgeordnete der SPD im Wahlkreis 2, Herr Christian Maal3, hat den Verzicht auf seinen Sitzim
Kreistag Havelland gemé&l § 59 Abs. Abs. 2 BbgK Wahl G am 06.06.2007 mit sofortiger Wirkung erklért.

Die von mir festgestellte und benachrichtigte Ersatzperson des Wahlvorschlages der SPD im Wahlkreis 2, Herr
Eckhard Wilke, hat den Ubergang des Sitzes auf sich nicht angenommen.

Die daraufhin von mir festgestellte und benachrichtigte néchst folgende Ersatzperson des Wahlvorschlages der
SPD im Wahlkreis 2, Frau Simone Kroh, hat den Ubergang des Sitzes im Kreistag Havelland auf sich durch
entsprechende Erkl&rung, eingegangen am 22.06.2007, angenommen.

Rathenow, den 22. Juni 2007

gez.
Marquardt
Kreiswahlleiter

Offentlich-rechtliche Vereinbarung nach § 23 Abs. 2 Satz 2 GK G zur gemeinsamen Wahr nehmung von
Aufgaben nach dem SGB X1

Die 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung nach § 23 Abs. 2 Satz 2 GKG zur gemeinsamen Wahrnehmung von
Aufgaben nach dem SGB XII zwischen allen Landkreisen (mit der A usnahme des Landkreises Barnim) und allen
kreisfreien Stadten vom 17.01.2007 ist am 28.03.2007 vom Ministerium des Innern genehmigt und im Amtsblatt fir
Brandenburg — Nr. 16 vom 25.04.2007 veroffentlicht worden.

Bekanntmachung desL andkreisesHavelland Uber die Verwendung einer Foliefur dieerforderliche
Farbgebung , hell-dfenbein“ bei Taxen, welcheim Landkreis Havelland zugelassen sind.

Durch diese Allgemeinverfigung wird gemal3 8 43 Abs. 1 der Verordnung tiber den Betrieb von
Kraftfahrunternehmen im Personenverkehr (BOKraft) vom 21. Juni 1975 (BGBI. | S. 1573), zuletzt gedndert durch
Artikel 4 der Verordnung zur Anderung stralRenverkehrsrechtlicher und personenbeforderungsrechtlicher
Vorschriften vom22. Januar 2004 (BGBI. | S. 117) fir alle Unternehmen mit Genehmigung fiir den Taxenverkehr (8§
47 des Personenbefdrderungsgesetztes— PBefG) des Landkreises Havelland eine

Ausnahmegenehmigung

von der Vorschrift des § 26 Abs. 1 der BOKraft zur Kenntlichmachung der Taxen durch einen Anstrichim
Farbton , hell-elfenbein“ unter folgenden Auflagen erteilt:

1. Esdarf anstelle des erforderlichen Anstriches , hell-elfenbein“, eine Folie im Farbton , hell-elfenbein®, RAL
1015 des Farbtonregisters RAL 840 HR des Ausschusses fur Lieferbedingungen und Giitesicherung (RAL) beim
Deutschen Normenausschuss, verwendet werden.

2. Eine Kenntlichmachung der Taxen durch einen anderen Farbton ist unzuléssig.



Amitsblatt fir den Landkreis Havelland Seite 92

3. Die Ausnahmegenehmigung gilt ab 01.07.2007 fur den Zeitraum bis 31.12.2010.

4. Die Ausnahmegenehmigung ergeht unter dem Vorbehalt ergénzender Auflagen und Bedingungen sowie des
jederzeitigen Widerrufs.

5. Die Ausnahmegenehmigung gilt nur fir Taxen, die im Landkreis Havelland zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens der Allgemeinverfiigung zugelassen sind.

Nauen, 13. Juli 2007

gez. Brandt

Bekanntmachung des L andkreises Havelland Uber Fremdwerbung an Taxen und Mietwagen

Durch diese Allgemeinverfiigung wird gemal? 8 41 Abs. 1 der Verordnung tiber den Betrieb von
Kraftfahrunternehmen im Personenverkehr (BOKraft) vom 21. Juni 1975 (BGBI. | S. 1573), zuletzt geéindert durch
Artikel 4 der Verordnung zur Anderung stralRenverkehrsrechtlicher und personenbeférderungsrechtlicher
Vorschriftenvom 22, Januar 2004 (BGBI. | S. 117) fir alle Unternehmen mit Genehmi gung fiir den Taxen
und/oder Mietwagenverkehr (88 47 und 49 des Personenbefdrderungsgesetztes— PBefG) des Landkreises
Havelland eine

Ausnahmegenehmigung

von den Vorschriften des § 26 Abs. 4 der BOKraft zur Anbringung von Fremdwerbung an Taxen und Mietwagen
aulRerhalb der daf ir vorgesehenen seitlichen Fahrzeugttiren unter folgenden Auflagen erteilt:

1. Esdarf Fremdwerbung fir die Verkehrssicherheitsaktion das “ Fifty-Fifty-Taxi“ nach demin der Anlage
beigefuigten Muster (Format kreisrund g 10 cm) im Heckbereich der Taxen und Mietwagen angebracht werden.

2. Die Ausnahmegenehmigung gilt ab 01.01.2007 fir den Zeitraum bis 31.12.2007.

3. Die Ausnahmegenehmigung ergeht unter dem Vorbehalt ergénzender Auflagen und des jederzeitigen
Widerrufs.

4. Die Ausnahmegenehmigung gilt nur fir Taxen und Mietwagen, dieim Landkreis Havelland zugel assen sind.

5. Eineandere asdiein der Anlage beschriebene Werbung oder andere K enntlichmachung auRerhalb der
seitlichen Fahrzeugtiren ist weiterhin unzulassig.

6. Die Ausnahmegenehmigung ist zu widerrufen, sofern durch die Anbringung der Fremdwerbung die
Erganzungsfunktion des Verkehrs mit Taxen und Mietwagen zum Ubrigen &ffentlichen Personennahverkehr
wider Erwarten geféhrdet werden sollte.

7. Sonstige, die Werbung einschréankende oder ausschlie3ende Rechtsvorschriften, insbesondere die 8§ 30 und
33 der StralRenverkehrszulassungsordnung (StVZO), bleiben unbertihrt.

Nauen, 13. Juli 2007

gez, Brandt
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Offentliche Zustellung

Der Bescheid der Fuhrerscheinstelle des Landkrei ses Havelland vom 25.07.2007 (Aktenzeichen: 323.03.02-10039/92)
an Herrn Andre Rapphahn kann nicht zugestellt werden, da sein derzeitiger Aufenthaltsort nicht bekannt ist. Herr
Rapphahn war zuletzt in der Theodor-L essing-Stral3e 22 in 14712 Rathenow gemel det.

Der Bescheid wird auf dem Wege der 6ffentlichen Zustellung geméaR 88 1 und 10 des

Verwaltungszustel lungsgesetzes (VWZG) i.V.m. 8 1 des Verwaltungszustellungsgesetzes fur das Land
Brandenburg (LZG) zugestellt.

Der Bescheid kann beim Landkreis Havelland, Fuhrerscheinstelle in der Goethestrafl3e 59/60 in 14641 Nauen zu den
nachfolgend genannten Sprechzeiten oder nach vorheriger Terminvereinbarung von Herrn Rapphahn in Empfang
genommen werden.

Sprechzeiten: Montag geschlossen
Dienstag 09.00— 12.00 Uhr
15.00— 18.00 Uhr

Mittwoch geschlossen
Donnerstag 09.00— 12.00 Uhr
Freitag 09.00—- 12.00 Uhr

Der Bescheid gilt nach Ablauf von zwei Wochen — gerechnet vom Tage der Ver&ffentlichung im Amtsblatt— als
zugestellt. Etwaige Fristen werden dann in Gang gesetzt, nach deren Ablauf Rechtsverluste drohen kénnen.

gez. Brandt

Amtliche Bekanntmachung
Bekanntmachung der unteren Wasser behdrde

Auslegeverfahren fir die Erteilung einer Leitungs- und Anlagenrechtsbescheinigung als Grundlage fur die
Eintragung einer beschrankten per sonlichen Dienstbarkeit fir Grundstiickein der Gemarkung der Gemeinde
Schonwalde und Falkensee

Die untere Wasserbehtrde (UWB) des Landkreises Havelland gibt bekannt, dass

die Energie und Wasser Potsdam GmbH, Steinstraf3e 101 in

14480 Potsdam (EWP)
gemél 8 9 Absatz 4 des Grundbuchbereinigungsgesetzes (GBBerG) vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S.2182, 2192),
zuletzt gedndert durch Artikel 2 Nr. 1 des Eigentumsfristengesetzes vom 20. Dezember 1996 (BGBI. | S 2028) sowiedar
Verordnung zur Durchfihrung des Grundbuchberei nigungsgesetzes und anderer Vorschriften auf dem Gebiet des
Sachenrechts (Sachenrechtsdurchf ihrungsverordnung - SachR-DV) vom 20.Dezember 1994 (BGBI. | S. 3900 bis3903)
einen Antrag auf Erteilung einer Leitungs- und Anlagenbescheinigung fir folgende vorhandene Anlagen und
Leitungen zur Trinkwasserversorgung gestellt hat:

Trinkwasser fernleitung vom WW Stolpe/ Staaken nach Potsdam

Betroffen von diesem Antrag sind Grundstiicke der Gemarkung Dallgow-Déberitz, Flur 12, 15und 16 sowieder
Gemarkung Seeburg Flur 1und 3.

Die von der Anlage betroffenen Grundstiickseigentiimer kénnen vier Wochen nach Erscheinungsdatum dieses
Amtsblattes wahrend der 6ffentlichen Sprechzeiten im Landkreis Havelland den eingereichten Antrag sowie die
beigefuigten Unterlagen in der Dienststelle Nauen, Goethestral3e 59/60, 14641 Nauen bei der unteren Wasserbehérde
einsehen.



Amitsblatt fir den Landkreis Havelland Seite M4

Sprechzeiten: Dienstag, Donnerstag und Freitag 9.00 bis  12.00 Uhr
Dienstag 15.00 bis  18.00 Uhr

Die untere Wasserbehorde erteilt die L eitungs- und Anlagenbescheinigung nach Ablauf der gesetzlichen Frist (§ 9
Abs. 4 GBBerGi.V.m. 8 7 Abs. 4 und 5 SachenR-DV).

Entsprechend § 9 Abs. 3 GBBerG ist der Antragsteller verpflichtet, dem betroffenen Grundstiicksei gentiimer einen
einmaligen Ausgleich fir das einzutragende Recht zu zahlen.

Anspriche sind daher unmittelbar an den Antragsteller zu richten.

Hinweis zur Einlegung von Widerspriichen

Geméal § 9 Abs. 1 Satz 1 GBBerG ist von Gesetzes wegen eine beschrénkte personliche Dienstbarkeit fur alle am 03.10.1990
bestehenden Leitungen und Anlagen fir die Wasserversorgung sowie Beseitigung von Abwasser entstanden. Die durch Gesetz
entstandene beschrénkte personliche Dienstbarkeit dokumentiert nur den Stand vom 03.10.1990. Alle danach eingetretenen
Verdnderungen missen durch einen zvilrechtlichen Vertrag zwischen dem Versorgungsunternehmen und dem
Grundstuickseigentiimer gekléart werden.

Dadie Dienstbarkeit bereits durch Gesetz entstanden ist, kann ein Widerspruch nicht mit fehlendem Einversténdnis zur Belastung
des Grundbuches begriindet werden.

Ein zuldssiger Widerspruch kann nur darauf gerichtet sein, dass die von den antragstellenden Unternehmen dargestellte
Leitungsfihrung und Anlagendarstellung nicht richtig ist. Dies bedeutet, dass ein Widerspruch sich nur dagegen richten kann, dass
das Grundstiick gar nicht von einer Leitung bzw. einer Anlage betroffen ist, oder in einer anderen Weise, ds von dem
Unternehmen dargestellt, betroffenist.

Nauen, 2. August 2007

gez. Blume

Amtliche Bekanntmachung
Bekanntmachung der unteren Wasser behdrde

Auslegeverfahren fir die Erteilung einer Leitungs- und Anlagenrechtshescheinigung als Grundlage fir die
Eintragung einer beschrénkten personlichen Dienstbarkeit fir Grundstiickein der Gemarkung der Gemeinde
Wustermark

Die untere Wasserbehdrde (UWB) des L andkreises Havelland gibt bekannt, dass der
Wasser - und Abwasserverband Havelland (WAH)

gemal § 9 Absatz 4 des Grundbuchbereinigungsgesetzes (GBBerG) vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S.2182, 2192),
zuletzt gedindert durch Artikel 2 Nr. 1 des Eigentumsfristengesetzes vom 20. Dezember 1996 (BGBI. | S. 2028) sowieder
Verordnung zur Durchf iihrung des Grundbuchbereinigungsgesetzes und anderer V orschriften auf dem Gebiet des
Sachenrechts (Sachenrechtsdurchf ihrungsverordnung - SachR-DV) vom 20.Dezember 1994 (BGBI. | S. 3900 bis3903)
einen Antrag auf Erteilung einer Leitungs- und Anlagenbescheinigung fir folgendevorhandene Anlagen und
Leitungen zur Trinkwasserversorgung gestellt hat:

Trinkwasserleitung in Wustermark, M Gihlenweg
Betroffen von diesem Antrag sind Grundstiicke der Gemarkung Wustermark, Flur 3, Flurstiick 484.
Die von der Anlage betroffenen Grundstiickseigentiimer kdnnen vier Wochen nach Erscheinungsdatum dieses
Amtsblattes wahrend der 6ffentlichen Sprechzeiten im Landkreis Havelland den eingereichten Antrag sowie die

beigefuigten Unterlagen in der Dienststelle Nauen, Goethestral3e 59/60, 14641 Nauen bei der unteren Wasserbehérde
einsehen.
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Sprechzeiten:
Dienstag, Donnerstag und Freitag 9.00 bis 12,00 Uhr
Dienstag 15.00 bis  18.00 Uhr

Die untere Wasserbehtrde erteilt die Leitungs- und Anlagenbescheinigung nach Ablauf der gesetzlichen Frist (8
9 Abs. 4 GBBerGi.V.m. 8 7 Abs. 4 und 5 SachenR-DV).

Entsprechend 8 9 Abs. 3 GBBerG ist der Antragsteller verpflichtet, dem betroffenen Grundstiickseigentiimer
einen einmaligen Ausgleich fur das einzutragende Recht zu zahlen. Anspriiche sind daher unmittelbar an den
Antragsteller zu richten.

Hinweis zur Einlegung von Widerspriichen

GemdalR § 9 Abs. 1 Satz 1 GBBerG ist von Gesetzes wegen eine beschrénkte personliche Dienstbarkeit fur alle am 03.10.1990
bestehenden Leitungen und Anlagen fur die Wasserversorgung sowie Beseitigung von Abwasser entstanden. Die durch
Gesetz entstandene beschrénkte personliche Dienstbarkeit dokumentiert nur den Stand vom 03.10.1990. Alle danach
eingetretenen Verdnderungen mussen durch einen zivilrechtlichen Vertrag zwischen dem Versorgungsunternehmen und dem
Grundstiicksa gentimer geklart werden.

Dadie Dienstbarkeit bereits durch Gesetz entstanden ist, kann ein Widerspruch nicht mit fehlendem Einversténdnis zur
Belastung des Grundbuches begriindet werden.

Ein zul&ssiger Widerspruch kann nur darauf gerichtet sein, dass die von den antragstellenden Unternehmen dargestellte
Leitungsfuihrung und Anlagendarstellung nicht richtig ist. Dies bedeutet, dass ein Widerspruch sich nur dagegen richten kann,
dass das Grundstuick gar nicht von einer Leitung bzw. einer Anlage betroffen ist, oder in einer anderen Weise, alsvon dem
Unternehmen dargestellt, betroffen ist.

Nauen, 2. August 2007

gez. Blume
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