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Die BUGA 2015 bietet Leistungsberechtigten nach dem Sozialgesetzbuch II die Chance, sich zu qualifizieren
und anschließend in der Region eine Arbeit aufzunehmen.
Die Havelbus Verkehrsgesellschaft mbH hat mit Blick auf die bevorstehende BUGA und die
Unternehmensteilung einen vermehrten Bedarf an Busfahrern angemeldet, auf den der Landkreis in
seinem Jobcenter umgehend reagiert hat. 10 Leistungsberechtigte werden aktuell darauf vorbereitet, nach
der Führerscheinprüfung eine Stelle bei Havelbus anzutreten. Ein Teilnehmer der Maßnahme hat die
erforderliche Prüfung bereits bestanden, vier weitere nehmen noch im März und April an der praktischen
Prüfung teil und werden dann sofort einsetzbar sein. Weitere Leistungsberechtigte haben im Februar mit
der Ausbildung begonnen und werden im Juli fertig sein.

Für das Taxiunternehmen Meier, das in Nauen und Rathenow als Subunternehmer im Linienverkehr und im
BUGA Individualverkehr tätig ist, werden derzeit 5 Personen für eine Beschäftigung vorbereitet. Ein
Teilnehmer hat die Prüfung bereits bestanden, weitere nehmen im März und Mai an der Prüfung teil.
Auch im Bereich von Sicherheitspersonal (WDU Dienstleistung GmbH) und Gastronomie (Polster Catering
GmbH) im Rahmen der BUGA 2015 werden aktuell insgesamt 26 Leistungsberechtigte durch das Jobcenter
entsprechend vorbereitet und qualifiziert. Weitere befinden sich im Auswahl- und Vorbereitungsprozess,
teilt der Landkreis mit.

Insgesamt investiert der Landkreis Havelland  im Rahmen der BUGA 2015 aktuell mehr als 75 000 Euro
allein in die Qualifizierung und Einstellung von SGB II-Leistungsberechtigten.
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